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ASPECTOS INTRODUTORIOS

O trabalho apresentado estd assentado numa pesquisa
realizada durante o mestrado em educacio, que tem como
campo tedrico 0s processos educatlvos e formacgao humana
O referido estudo tem o foco Voltado para as significagdes do
coordenador pedagégico acerca dos processos formativo_é do
professor a luz do Programa de Formacio Continuada No
Chao da Escola. o , :

Diferentes teéricos apontam r‘aviéscola como l6cus desses
processos formativos, tais cOrr:i’o-Domingues (2014), Alarcao
(2001), Libaneo (2003) dentre outros, contudo nosso objetivo
aqui € discutir a necessidade da formagido continuada do
coordenador pedagégico, cofno.Uma das condic¢des essenciais
para que possa conduzir os pi‘OZcéssos formativos do professor,
tendo como l6cus o chdo da escola, pois trata-se de um organismo
vivo, onde dialeticamente os sujeitos que dele fazem parte se
encontram, se relacionam e v1venc1arn sua pratlca pedagoglca
e desenvolvimento proﬁsswnal

Nos ancoramos na base teorlca da Psicologia Hlstorlco

Cultural- PHC em Vygotsky e no Materialismo Histérico e
Dialético- MHD em Marx.
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Segundo Almeida (2018) optar pelo Materialismo Histdrico
e Dialético- MHD 51gn1f1ca dizer que esse metodo sistematiza
formas de apreensio e compreensio de como se desenvolvem
e se produzem de maneira concreta os fenomenos sociais. Para
o Materialismo Hlstorlco e Dlaletlco MHD, tal construgao se
da de maneira smcromca e diacrénica, revelando o carater
histérico do objeto em: 1nvestlga<;ao (2018, p. 32) Alnda na
esteira desse método, cabe. ressaltar que para. compreender o
ser humano em relacio com a sociedade é necessario partir
das condi¢des materiais que engendram sua ex1stenc1a e, que
determinam o seu existir. , f
‘ J4 na pesquisa com 0 enfoque voltado para a Psxcologla
Histoérico Cultural- PHC, 51gn1fica dizer que o ponto de partida
da investigacdo é considerado por Vygotsky (2004) como sendo
os fatos, entendidos com ”fatos da histéria das ciéncias, pois
preceitua que nao é poss verlrd,escolar da realidade segundo
Bernardes (2010) a historicidade da condlc;ao humana, pois
os fatos da ciéncia e a soc1abilidade sdo elementos mtegrantes
que nao podem ser ehmlnados no estudo da constituicdo e do
desenvolvimento hlStOI‘lCO do ser humano. :

embasamento tanto na P51colog1a
Histérico Cultural- PHC Comov no Materialismo Historico e
Dialético- MHD, crescern as pOSSIblhdades de apropriacido do

. real, o que significa tomar a realidade parasi, a fim de desvelar o
objeto que se deseja e conhece lo melhor a partlr do confronto
com essa mesma reahdade : !

A partir dai, conSIderamos ser fundamental pensar na
formagao continuada do coordenador pedagoglco como uma
condi¢do primordial para que possa adqulrlr uma base de
conhecimentos que o coloque de fato como o agente do processo
de formacgdo continuada na escola E segundo Dommgues (2014,
p.15), cada vez mais os coordenadores pedagoglcos assumem,

“independente das condigdes de tempo, espago e materiais,
a responsabilidade pelq formagdo de professores na escola”.

“OFIO TECE A TEIA": AFORMACAQ CONTINUADA DO COORDENADOR PEDA GOGICO COMO CONDICAO
ESSENCIAL PARA A FORMACAO CONTINUADA DO PROFESSOR
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No entanto se faz necessario pensar em sua propria
formacgdo, pois esses proﬁssmnals antes de mais nada também
sdo professores que atravessaram uma linha limitrofe que
os colocou na condi¢do de coordenadores pedagogicos, e
agregado a tudo isso ainda se torna o responsavel pelos processos
formativos do professor. ‘ '

Cabe entao dizer que o flO tece a teia, e que essa teia
s6 adquire forma quando esse coordenador pedagogico
vivencia em seu percurso profissional processos formativos
que potencializem sua atuagéo profissional.

A FORMACAO NECESSARIA

O coordenador pedagégico “(...) sé agira e contribuira
significativamente com a educag¢do, quando estiver
realmente comprometido com suas func;(”)es € espagos
(...)” e precisa, para isso, de uma formacéio. profissional
especifica que o ajude a enfrentar, espec1a1mente 0 campo
do fazer pedagdgico. (SOARES, et.al 2014, p.3)

A epigrafe suprac‘itada, “discorre sobre a formacao
continuada do coordenador i’;pe}dagégico, como  condigao
essencial e o principal ponto de partida para que assuma a
responsabilidade de articular, organizar e conduzir esse mesmo
processo no contexto escolar para os professores.

No entanto, para assumir tal responsablhdade prec1sa estar
preparado, especialmente para as diferentes situacdes com as
quais podera se deparar nesse ,contexto concreto e vivo que é
a escola. A analogia no titulo desta subsecio “o fio tece a teia” é
proposital e tem o objetivo de levantar uma reflexdo, acerca da
formagao continuada, sobretudo do coordenador pedagogico,
pois a consideramos tratar-se de fios lmprescmdlvels de serem
tecidos para que a efetivacdo desses processos voltados ao
professor se concretize. ,

Pois o professor, trata-se do individuo que esta em relacdo
direta e continua com o aluno e ique agrega a responsabilidade
por proporcionar-lhe além da’ aqulslgao de conhec1mentos
cientificos, adotar praticas pedagoglcas segundo a concepgio
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que nos aportamos voltadas para a formag¢do humana, aspecto
que se refere ao que a base tedrica da Psicologia Histoérico
Cultural- PHC e do Materialismo Histérico Dialético- MHD,
preceituam como fundamental paraa constltulgao do humano
em sua dimensao mais ampla '

Ressalte-se aqui que adotar praticas pedagoglcas voltadas
a constituicido da formagao humana para os alunos, devem ser
estabelecidas como o pv,oh,t(i de partida em que 0s processos
de formacgdo continuada ‘f}'tanto' do coordenador pedagoégico
quanto do professor devem se ancorar.

Compreendemos a prética pedagégica como definida em

‘ Martins (2019) em sua tese de doutoramento pelo PPGED/
UFPI], intitulada PRATICA PEDAGOGICA DA EDUCACAO
INFANTIL MEDIADA PELO BRINCAR de estratégia de ensino
a atividade guia do desenvolvimento integral da crianca, que se
apoia em Franco (2012), ao explicar que préticas pedagégicas sao
praticas sociais como a p,ré"cicza educativa, mas ocorrem de forma
planejada e intencional com a finalidade de Concfetizar processos
pedagdgicos, ou seja, em Martlns (2019), a pratlca pedagoglca
é planejada por um adulto, um par mais desenvolvido, para
mediar a educacio do ser humano. Mesmo que essa discussao
ndo se configure no que, pretendemos refletir nesta subsecao,
julgamos necessario fazer esse paréntese. :

' Dando continuidade a'nossa discussdo em que apontamos
a formacgido continuada do coordenador pedagégico como uma
condicio essencial para que possa se responsabilizar pelos
processos de formagado continuada do professor,,t'end(‘) a escola
como lécus, é preciso iniciailmfente salientar que se trata de um
individuo histérico e social nesse processo, e que sua atuacao
profissional esta vinculada as condi¢des objetivas e subjetivas
que nem sempre sao favoréveis ao seu proprio desenvolvimento
Por este motivo ha que se ‘considerar a realidade concreta
que envolve a escola e que K051k (2011) depreende a realidade
concreta, como um prod_uto da praxis humana objetivo-

“OFIOTECEATEIA": A FORMACAO CONTINUADA DO COORDENADOR PEDA GéGlCO COMO CONDICAO
ESSENCIAL PARA A FORMACA'O ‘CONTINUADA DO PROFESSOR
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subjetiva, que se desenvolve num processo dialético constitutivo
imanente da prépria realidade historicamente determinada
pelos individuos que sao soc1als em suas rela(;oes reais.

Nesse complexo, é posswel compreender sobretudo
que a formagdo continuada do coordenador se encontra
subjugada tanto a realidade concreta que cerca 0 contexto
escolar, quanto a conjuntura. soc1a1 em que se encontram,
e para essa compreensao € prec1so levar em consideracio a
concepcio de formacgdo continuada e os modelos educacionais
vigentes em cada periodo especifico. Por esse motivo a formacao
continuada do coordenador, enquanto o agente responsavel
pelos processos de formacgao contlnuada do professor na escola,
é condicdo sine qua non para o exercicio e legitimidade de sua
atuacio profissional.

Segundo Domingues (2014), é no contexto da divisdo do
trabalho na escola, da pluralldade de entendimentos sobre
a acdo do coordenador e do diséurSo cada vez méis intenso
sobre a formagédo continuada na escola, como ‘atribuicdo desse
profissional, que se estabelece o desafio da sua prépria formacao.
Nesse caso precisara té-la allcergada na compreensdo de que
a atividade pedagoégica do professor deve ser comprometida
com as possibilidades de transformat;ao da realidade social e
histérica dos diferentes individuos, também histéricos que se
entrecruzam nesse terrltorlo vivo, concreto e dialético que €
a escola.

Para Placco e Almeida (2015) o trabalho do coordenador
se constitui no tripé formac;ao artlculac;ao e transforma(;ao
destaca-se que na formac¢io compete-lhe oferecer condlgoes
ao professor para que aprofunde seus conhecimentos acerca
da profissdo docente. (ALMEIDA, 2018, p. 24-25). Note-se que a
necessidade de formagéao coﬁtiriuada do proéprio coc}rdenador,
nao pode prescindir de levar'iém' consideragdo um aspecto
fundamental nesse processo que é o contexto histérico, social

e cultural que medeiam as dlferentes relagoes que se instituem
no espago escolar. - !
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Nao deixando de consxderar que esse espac;o escolar,
representa parte de uma totalldade muito mais ampla e
complexa da realidade, cujos elementos estdo em contradicdo,
e sdo constituidos por diversos nexos qué nela influenciam ou
interferem, tais como: as condi¢des objetivas e subjetivas que
permeiam a atuagao proﬁssmnal ea formagao continuada do
coordenador pedagégico, as diferentes e divergentes atribuicoes
que agregam, as lacunas existentes na sua formacdo inicial,
politicas de forma¢§o continuada alicer¢adas no professor
sem considerar que sua atuagao profissional possui suas
especificidades, dentre outras particularidades. -

‘ Convém lembrar que o coordenador pedagégico; a priori,
é um professor que exerce a fungdo de coordenador e conforme
afirma Placco (1994, p.18),"‘que traz subjacente um saber fazer,
um saber ser e um saber agir” e que assume a gestdo pedagogica
da escolaea responsabilfdéde de conduzir os professores através
de processos formativos que se consolldam no processo de
desenvolvimento de seus alunos.

Tendo como referéncia uma pesquisa realizada por Placco,
Almeida e Souza (2011) sobre as atribuigcdes do coordenador
para a Fundagao Victor C1v1ta (FVC) em Sdo Paulo, mostra que
em muitos lugares do pais sua atuacio na formag¢ao continuada
de professores é bastanté inexpressiva, poucos conseguem

‘ realizar essa formagédo na escola. O motivo mais comum que
o faz desviar dessa fun(;ao éo acimulo de atr1bu1<;oes que
divergem da parte pedagégica em si, e as demandas relacionadas
as tarefas burocraticas e cotidianas. Outra causa flagrante e
deveras preocupante, encontra aporte no fato do proéprio
coordenador pedagoglco nio ter clareza sobre o que deve
realizar no desenvolv1mento de sua atuagdo proflssmnal - que
em especial é promover o processo de formac;ao continuada
dos professores. ,

Diante do exposto, & 1mpresc1nd1ve1 atentarmos para o fato
de que o préprio coordenador pedagogico carece de formacgado
continuada a fim de que possa agregar maiores condigSes

“O FIO TECE A TEIA”: AFORMACAO CONTINUADA DO COORDENADOR PEDAGOGICO COMO CONDICAO
ESSENCIAL PARA A FORMACA'O CONTINUADA DO'PROFESSOR
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de possibilitar o desenvolvimento da atividade pedagdgica
realizada pelo professor no contexto da escola. Surge dai, no
entanto, uma questio fundamental: quem forma o formador?
Importante ressaltar antes de mais nada que o coordenador
pedagdbgico, se trata de um individuo que é hlstorlco e social
que se constitui a partir de sua relagao com o mundo e com a
natureza, que é transformada por sua agéo, através do trabalho,
e segundo Marx (1985) [...] o trabalho é um processo existente
entre o homem e a natureza, um processo em que 0 homem,
por sua prépria agao, media, regula e controla seu metabolismo
com a natureza. O trabalho humano distingue-se do trabalho
animal, pois o homem planeja antes de executar uma atividade,
ou seja, concebe o trabalho antes de executa-lo.

Portanto, podemos dlzer -que o trabalho reallzado pelo
coordenador no contexto da escola, é um trabalho que deve
ser planejado e que requer dele uma formacio especifica que
lhe proporcione condi¢des reais de realizar aquilo que deve
neste espaco, levando em COﬁSidéragéo as especificidades
inerentes a sua fungao de fato. Dal mais uma vez, destacarmos
anecessidade de sua proépria fc')j','rin'ac;éo continuada, pois o ser
humano emerge gradualmente, desenvolve-se e adquire a sua
humanidade no exercicio de sua atividade, de seu trabalho e
da sua producgao social, com o coordenador pedagoglco nao
é diferente. : A

No processo de desenvolvimento do trabalho, o ser
humano vai se constituindo como ser humano, pois ele age
de forma deliberada e consciente sobre a natureza. E por isso
que o trabalho é visto como uma atividade que pode crlar
as condi¢des do préprio ser humano construir sua condu;ao
humana. De acordo com Leontlev

O trabalho humano é, em contrapartida, uma at1v1dade
orlgmarlamente social, assente na cooperagdo entre
individuos que supée uma divisdo técnica, embrionéria
que seja, das fungdes do trabalho; assim o trabalho é:uma
a¢do sobre a natureza. Eles sé produzem colaborando
de uma determinada maneira e trocando entre si as'suas
atividades. Para produzir, entram em liga¢des e relagdes
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determinadas de uns com os outros e ndo é:-sendo nos
limites destas relagdes e destas ligagdes sociais que se
estabelece a sua a(;ao sobre a natureza, a produgao (2004,

p-81)

Conforme o exposto, é possivel inferir que tanto o
trabalho exercido pelo coordenador pedagogico, como pelo
professor € colaborativo, ‘pois no processo de producao das
a¢Oes formativas tanto um quanto o outro entram em ligacao
e relacdo social, o que lhes confere a p0551b1hdade de refletir
e produzir transformagoes em seu fazer pedagogico.

Contudo é preciso pensar que diante do fato de que
ambos, a partir do trabalho realizado, entram em ligacdo e
relagdo social, ndonos é p’oSsivel prescindir das necessidades
formativas do codrderi'adbr pedagégico. Dourado (2015) e
Gatti (2013; 2015), destacam que é fundamental que a vivéncia
da formacdo continuada nio seja o acimulo de cursos ou
técnicas, mas sim a efetiva oportunidade de construgdo de
conhecimentos sélidos que possam oportunizar aos docentes -
e principalmente, no toc_ante; a nossa pesquisa, ao coordenador
pedagogico assumirem com autonomia, novas posturas e
formas de agir no contexto escolar.

Como destaca Ch:ris;f;oy\ (2012), a formagdo continuada
se faz necessaria pela proprla natureza do saber e fazer como
praticas que se transformam constantemente e de forma
dialética. A realidade muda e o saber que construimos sobre ela
precisa ser revisto e ampliado continuamente. E segundo Favero
e Tonieto (2010), a formagéo‘crontinuada “[...] acontece por meio
da inserg¢ao desse proflsswnal no conjunto de conhecimentos
que embasam a constituigio histérica, cultural e social do sujeito
e que dizem respeito ao seu campo de atuagao profissional e
visa a constru¢do permanente do “ser professor aqu1 no caso
de nossa pesquisa, do “ser. coordenador

Decorrendo dai a nec3531dade de processos formatlvos
voltados para o coordenador pedagdgico, pois como ja foi
ressaltado, o mesmo'precisi-a estar preparado para intervir nesta

“O FIO TECE A TEIA”: AFORMACAO CONTINUADA DO COORDENADOR PEDAGOGICO COMO CONDICAO
ESSENCIAL PARA A FORMACAO CONTINUADA DO PROFESSOR
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realidade escolar cadtica, criando’;assim um ambiente propicio
para as condi¢des e possibilidi—idéé de uma re:ﬂ‘exéo‘ continua
sobre o que ali se faz e sua transformagao possivel.

Segundo Teixeira (2014), em sua tese de doutoramento pelo
PPGED /UFPI, intitulada Ser “o faz-tudo” na escola: a dimensao
subjetiva do trabalho do coordenador pedagogico, embora o
coordenador pedagégico sejao proflssmnal responsavel pela
formacado continua no espag¢o da escola, ele é o que menos tem
recebido investimentos em termos de politicas de formacao
continuada, especialmente aquelas que objetivem oferecer
condi¢gbes para que desempenhe melhor seu papel como
formador de professores. De acordo com Oliveira e Gulmaraes
(2013) a formacao continuada do coordenador, faz- -se necessarla
pela prépria natureza do saber humano como pratica que se
transforma constantemente, prlnCIpalmente quando se refere
ao comportamento e seus efeltos na aprendizagem.. " :

 Para Franco (2008, p. 128) o coordenador pedagoglco é
uma das pecas fundamentais no quebra-cabeca da dindmica da
escola, “mas é preciso que esse quebra-cabecga esteja sempre em
processo de constituicdo dialé_tica_..fCom pecas dispersas por todo
canto, pecas perdidas e nemﬂéﬁﬁi‘adas, ninguém cdnséguiré
organizar o “aparente caos”. Pois a formacio Confinuadai do
coordenador pedagdgico, para ter realmente sucesso dentro
do contexto concreto, vivo e dialético que é a escola deve ter
como principal fundamento a reflexdo critica sobre sua pratlca
e sua atuacio profissional junto aos professores. ,

Assim sendo, como afirma Teixeira (2014), culdar da
formagao continuada do coordenador pedagégico 51gn1f1ca
ao mesmo tempo, investir na formac;ao dos professores e na
proprla qualidade da Educagao pois segundo Garcia (2016, p. 11)

“ndo é possivel pensar em formacio dos outros sem ter clareza
da formacéo de si, e ndo é possivel coordenar a agdo pedagdgica
dos outros sem ter perceptibilidade das suas préprias agdes”.

Claudia SoIangie Alves Santana
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Em face do exposto, 'fébrﬁ,nﬁa-se imprescindivel os processos
de formacdo continuada voltados especificamente para o
coordenador e que estes atehdam suas demandas pedagogicas,
a fim de que possa sentir-se seguro para conduzir esse mesmo
processo formativo para os professores. Segundo Placco,
Almeida e Sousa (2012) nio ha formagao especifica para este
profissional, pois grandé parte dos cursos ou espagos oferecidos
a ele, em todo o pais, envolvem questi")es da docéncia e da
pratica dos professores, o q'ue'corrobora as consideracoes feitas
em relacao a constltulgao da coordenagio pedagoglca como
profissao especifica

Desta feita, Miziara, Ribeiro e Bezerra (2014) apontam
tanto a formacao inicial quanto a formacdo continuada do
coordenador pedagégico ECogmo‘elementos que potencializam
o sentimento de fraglhdade que estes enfrentam, sobretudo
em face aos desafios do exerc1c1o da funcio. Por esse motivo,
decorre a importéancia de uma politica de formacgéio continuada
especifica, que lhe possibi'lite condicbes de enfrentamento das
diferentes situacées que emergem do cotldlano escolar, bem
como da necessidade de’ atualizacdo continua das questoes
pedagodgicas que convergem no processo ensino e aprendizagem.

CONSIDERAGOES FINAIS

E imprescindivel p’ehis’alf" que o coordenador pedagégico
€ um ser humano singular e que tal aspecto é revelador de
uma historicidade que se constituiu nas formagdes recebidas e
vivenciadas, nas escolas. pelas quais atuou, através dos colegas
e alunos com os quais se relacionou. Destaque se aqu1 entdo
que arelacdo com o outro é fundamental para o0 seu percurso
de desenvolvimento pessoal e sobretudo profissional.

Outrossim, o processo de formacdo continuada do
coordenador pedagoglco destaca-se, como uma das condig¢des
de relevante 1mportanc1a para a formacio contmuada do

“O FIO TECE A TEIA": AFORMACAO CONTINUADA DO COORDENADOR PEDAGGGICO COMO CONDICAO
ESSENCIAL PARA A FORMAC/IO CONTINUADA DO PROFESSOR
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professor, pois esse ciclo formativo deve se iniciar com sua
“formacdo/preparagdo” para que possa conduzir essas mesmas
acdes para o professor no “chdo da escola”. '
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Andrade

_ Cldudia Solange Alves Santana

Tamires Pereira dos Santos . . .
Kelly Daniele Santos Silva Brito

DESENVOLVIM ENTO DE SUA

ATIVIDADE PEDAGOGICA

Teresma 19 de setembro de 2023.

- JWJﬁfdx S '-L ot
Gislan Vieirade Sousa

Diretor Geral - FAESPI

Rua 12 de Maio, 2235 — anavera / Fone (86) 2107-2200 .
Cep. 64002-510 - Teresma Plam e-mail: faespi. edu@gmall com’
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Faculdade de Ensmo Superior do Plam e FAESPI

~ Rua 1% de Maio N2 2235/N e Bairro Primavera
Teresina;— PL e Brastl -Fane;(86) 2107-2200
_Site: www. faespi.com.br

Qualidade em Educat;ao

}—""!
—.N»ém%; :

FRESFI

CERTIDAO

Certificamos para os devidos fins qgé; CLAUDIA SOLANGE ALVES SANTANA participou
como membro das bancas do Trabalho de Conclds&éb: de Curso, do curso de Licenciatura em Pedagogia,

no primeiro semestre de 2023, na forma abaixo espécificada.

NOME DO ALUNO TITULO DO TRABALHQ
4 A CONTAEAO D HlQ’ORIAS E-SUA.
/ 1. P PARA (o)
DESENVOLVIMENT@—«— = :
PEDAGOGIA "HOSPITALAR ATUAGAO |
DO - PEDAG__ OSPITALAR E OS:| /7
NOVOS \’CAMIN OS PARA A Ke'lly Daniele Santos Silva Brito
EDUCAGAO 7 PARTR DO | ‘Cléudia Solange Alves Santana
' ”ACOMPANHAMENTO T PEDAGOGICO -
EM AMBITO HOSPITALAR )
AVALIACAO DA. APRENDIZAGEM NOS .
-ANOS - -INICIAIS -- DO ENSINO ";S""Kelly Daniele Santos Silva Brito
FUNDAMENTAL: . REFLEXOES SOBRE) 1 Cldudia Solange Alves Santana
AS PRATICAS AVALIATIVAS -~ '

OS DESAFIOS:. DO PHOCESSO ’DE

_ COMPOSI(}AO DA BANCA

Kelly: Danlele Santos Silva Brito
Claudla Solange Alves Santana

Aniele Quaresma da Silva

Liny Kelle Silva Moreira

Fabiéllen Yanca Melo -

Angela Sousa Costa e Silva

ALFABETIZAGAO E- LETRAMENTO NO
POS-PANDEMIA

Kelly Daniele Santos Silva Brito

Cldudia Solange Alves Santana

Lilia Virginia Dias Braga

PRATICA PEDAGOGICA: UM OLTHAR

| SOBRE AS AULAS "DE ARTE EA

Kelly Daniele Santos Silva Brito
Claudia Solange Alves Santana

EDUCACAOQ DA SENSIBILIDADE
. - EST .
Maria de Jesus Vieira de INCSS;:gIAS DPEEDASI?IAG\II\JCC'ZAASS PARA AK Claudia Solange Alves Santana
‘ Andrade AUTISMO NO MATERNAI, ‘-Kg\llyil?anlele Santos Silva Brito
AS / CONTRIBUI@OES DO
MINDFULNESS PARA O BEM-ESTAR Cls d Solange Al
Tamires Pereira dos Santos DO PROFESSOR NO- audia Solange Alves Santana

DESENV‘OLVIMENTO DE Kelly:DanleIe Santos Silva Brito

| ATIVIDADE PEDAGOGICA

SUA

Teresina, 19 de setembro de 2023.

e S e,
-Gislan Vieira de Sousa
Diretor Geral - FAESPI

Rua 12 de Maio, 2235 — Prlmavera / Fone (86) 2107-2200 .
Cep. 64002-510 - Teresma -Plaui e: manl faespi. edu@gmall com
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UHIVERSIDADE FEDERAI( po PIAU(;

ACADEMICAS

Portal do Docente EMmDo EM 08/07/2024 09:15

SISTEMA IHTEGRADO]) GESTAO DE ATIVIDADES

DECKARA AO DE DISCIPKIHAS MIHISTRADAS .

Declaramos para os devidos fins que a Docehtéj CLAUDIA SOLANGE ALVES SANTANA, Métricula SIAPE de nimero

3036421, ministrou nesta instituigdo os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos-periodos letivos:

2019.2 Turma Nivel
DMT0170 -AVALIACAO DA APRENDIZAGEM - 60h 04 GRADUAGCAO
DMT0168 -AVALIACAO DA APRENDIZAGEM- CIENCIAS BIOLOGICAS - 60h . 101 GRADUAGAO
DMT0193 -ESTAGIO SUPERVISIONADO I GEOGRAFIA - 75h o1 GRADUACAO
DMTE/CCEQ07 -INICIAGAO AOQ TRABALHO CIENTIFICO E A PESQUISA EM -
EDUCAGAO - 60h 02 GRADUACAO
2019.1 Turma Nivel
DMT0167 -AVALIACAO DA APRENDIZAGEM - 60h o1 GRADUAGAO |
DMT0170 -AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM - 60h 03 GRADUACAO
'DMT0194 -ESTAGIO SUPERVISIONADO 11 GEOGRAFIA ~ 90h 01 GRADUAGAO
DMT0295 -INICIACAO AO TRABALHO CIENTIFICO E A PESQUISA EM ~
EDUCACAO - 60h 02 |GRADUAGAC
|2018.2 Turma  |Nivel
'DMT0181 -ESTAGIO SUPERVISIONADO I FISICA - 75h 01 GRADUACAO
DMTO311 -ESTAGIO SUPERVISIONADO 11 - PLANEJAMENTO E GESTAO DA <
EDUCACAO - 45h 02 GRADUACAQ
'DMT0311 -ESTAGIO SUPERVISIONADO II - PLANEJAMENTO E GESTAO DA x
EDUCAGAO - 45h 03 GRADUAGAO
DMT0319 -ESTAGIO SUPERVISIONADO IV - ANOS INICIAIS DO ENSINO ’ ~
FUNDAMENTAL - 105h 06 . IGRADUACAO
2018.1 Turma Nivel
DMT0172 -AVALIACAO DA APRENDIZAGEM - 60h 01 GRADUAGAO
'DMTO0157 -DIDATICA GERAL - 60h 03 GRADUAGAO
DMT0302 -EDUCACAO AMBIENTAL - 60h 03 GRADUACAO
DMT0311 -ESTAGIO SUPERVISIONADO II - PLANEJAMENTO E GESTAO DA -
EDUCAGAO - 45h 01 GRADUAGAO
DMT0311 -ESTAGIO SUPERVISIONADO II - PLANEJAMENTO E GESTAO DA

EDUCAGAO - 45h 02

Teresina, 08 de Julho de 2024

Cééigc)_;de .Véﬁﬁcégéd:
- b66f7b7d98

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http //www .sigaa.ufpi.br/sigaa/public, informando a

GRADUAGAO

Matricula do SIAPE , data de emlssao do documento e o cddigo de verificagdo.

SIGAA | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao STI/UFPI - (86) 3215- 1124 | Copyrlght © 2006-2024 - UFRN

- 5|gjb06 Ufpl br Instanaal
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quvsnsxmne EDERAI( po PxAug
SISTEMA IHTEGRADO DE GESTAO DE ATIVIDADES
. Acaoen;us

Portal do Tutor |EMITIDO EM:08/07/2024 09:13

'DECLARACAO

Declaramos, para os fins necessarios, que CLAUDIA SOLANGE ALVES SANTANA, CPF: 722.Q24.663-68, na
condigdo de Professora Tutora participou do Programa de Educagdo a Distancia da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PIAUI, desenvolvendo atividades no(s) seguinte'(s)'per_iodo(s) académico(s): 2017.1, 2017.2, 2918.1, 2018.2,
2019.1, 2019.2, na modalidade EaD do Centro de Educacdo Aberta e a Disténcia da UFPL. :

Centro de Educacdo Aberta e a Distdncia da Universidade Federal do Pfaui. :

Teresina/Pl, 08/07/2024

Numero do Documento: 713753
Cédigo de verificagdo: b61d4a23c7
Para verificar a autenticidade deste documento acesse http //www . sigaa.ufpi.br/sigaa/public, informando
o numero do documento, data de emlssao do documento eo codlgo de vent"cagao

SIGAA | Superintendéncia de Tecnologia da Informaga TI/UFPI (86) 3215- 1124 | Copynght © 2006-2024 UFRN
- sigjb06. ufpl br.instancial :

https://sigaa.ufpi.br/sigaa/portais/tutor/tutor.jsf 1/
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- Jardel Pinho Sena

. Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpg. br/2639350484935603
ID Lattes: 2639350484935603
Ultima atualizag@o do curriculo em 29/12/2025-

Mestre em Ensino de Fisica péla Universidade Federal do Piaui (UFPI), Especialista em
Metodologia do Ensino de Matemética e Licenciado em Fisica pela UFPI (2009). Professor
efetivo do Governo do Estado do Piaul, com 17 anos de éxperiéncia na Educagfo Bésica.
Professor Formador da Area de Ciéncias da Natureza no Centro de Formaggo dos
Servidores do Piauf (CFAFF/UESPI) desde 2020 e membro do Grupo de Estudos Saberes ¢
Praticas Docentes (CEFAF/UESPI) Atuou. como docente na Universidade Federal do Piaui.
Desenvolve trabalhos em educa(;ao com énfase em robdtica com materiais reciclados,
metodologias ativas, Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo (TICs), ensino hibrido,
remoto e Educagdo a Disténcia (EAD).ORCID:https://orcid.drg/ 0000-0002-7048-7032 (Texto

informado pelo autor}

‘ Identificacdo
} Nome
‘ Jardel Pinho Senas®*
Nomegotastes
SENA, J.P.
Lattes iD
http://lattes.cnpq.br/2639350484935603 .
Orcid iD " R |
‘ ‘.;032 https://orcid.org/OOOO-d002-7048-‘
Pais de

Nacionalidade

Brasil

Formagédo académica/titulagdo

2020 - 2022



Mestrado proﬂssmnai am Fisica.

Universidade ' Federal do Piaui, UFPI,

Brasil.
Titulo: PROPOSTA DE EXPERIMENTOS
INTERDISCIPLINARES SOBRE CIRCUITOS

ELETRICOS COM CORRENTE CONTINUA

ENVOLVENDQ. FISICA = E  QUIMICA:
CONTRIBUIGOES DA TEORIA HISTORICO-
CULTURAL, Ano de Obtencgédo: 2022.
Orientador: Valdemiro da Paz Brito.
Bolsista  do(a): Coordenagdo  de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Supenor CAPES Brasx!

2011 - 2012

EspeCIahzaan em METODOLOGIA DO
ENSINO DA MATEMATICA. (Carga
Hordria: 450h).

Faculdade Evangehca do Meio Norte,
FAEME, Brasil.

Titulo: ARTIGO CIENTIFICO.

Orientador: RICARDO OSSAGO DE

. CARVALHO. .
2002 - 2009

Graduagdo em Licenciatura em FlSIca

Universidade: Federal do Piaui, UFP|

Brasil.

Formacao Complementar

2026 - 2020

Competéncias: Profissionais, Emocionais

e Tecnoldgicas para Tempos de Mudang
(Carga horaria; 4h).

Grande do Sul, PUCRS, Brasil.
2020 - 2020 oy

GOOGLE SLIDE START- ,ESTRT.EGIA.
(Carga horaria: 10h).
MARG! EDUCATION MARG]I, Brasil.

2020 - 2020

Gravagdo de v:deoaulas para professores

gCarga hordria; 30h).
olégio Pedro II, CP I, Brasil.

2020 - 2020

Nogbes Bésicas de Wordpress. (Carga

horaria: 20h).: -
Colégio Pedro/li, CP 11, Brasil.

2020 - 2020

Formaqao discente quanto ao uso das
6h).

|
\
|
. ‘ Pontificia Universidade Catodlica do Rio
|
|

TICs no ensmo remoto. (Carga horéria: .

225



Universida’def Federal - do Piaui, UFPI, : 22 L{
Brasil. B

2020 - 2020

Estresse Docente e Discente na Educacgéo
Bésica. (Carga horéaria: 2h). - _
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.

2020 - 2020

G Suite: ferrahiehtas Google para o ensino -
remoto. (Carga horéria: 4 h_%.
Colégio Pedro 1I, CP Il, Brasil.

2020 - 2020

INFORMATiCA START- ESTRATEGIAS.
(Carga hordria; 20h). :
MARG! EDUCATION, MARG, Brasil.

2020 - 2020

H5P ?  Atividades interativas = em
ambientes virtuais. (Carga hordria: 20h).
Colégio Pedrq 1, CP 1|, Brasil.

2020 - 2020

Formagdo -de- - facilitadores de -
aprendizagem. (Carga hordria: 40h).

Escola Nacional = de  Administracédo
Publica, ENAP, Brasil.

2020 - 2020
Introducédo ao Moodle. (Carga h'o.réria:k‘

20h). :
Colegio Pedro 1I, CP Il Brasil.

2018 - 2018
STEM - MAQUINAS SIMPLES E.
MOTORIZADAS - TRINAMENTO DE -

INTRODUGAO. (Carga horaria: 8h). :
EEGQI EDUCATION ACADEMY, LEGO,
rasil. .

2005 - 2005

horéria: 180h).. @ ; L
Universidade: - Estadual do Maranhdo,
UEMA, Brasil.. : '

Curso de T,Format;éo de Tutores. (Carga: . '

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Plaui, UFPL Brasil. -

Vinculo institucional '




2014 - 2016

Vinculo: Substltuto Enquadramento .
Funcional: Professor Carga horéria: 40

Outras informagdes

DISCIPLINAS: METODOLOGIA DO ENSINO
DE FISCA, METODOLOGIA DO ENSINO DE
CIENCIAS PARA PEDAGOGIA, PRATICA DE
ENSINO I E1I; ESTAGIO SUPERV!SIONADO
LILIFEIV.

Universidade Estadual do Maranhio, UEMA, Brasil.

Vinculo institucional

2003 - 2004
. Vinculo: Contrato Tempordrio,
Enquadramento Funmonal Tutor, Carga,,

horaria: 20
Outras informagdes

PRE- VESTIBULAR

INFOO, POC, Brasih

Vinculo institucional

2016 - 2017

Vinculo: 'PRESTADOR - DE SERVIQO,",
Enquadramento Funcional: PROFESSOR,
. Carga horana 20 ' ' ¢

Outras informagoes

DISCIPLINA: ESTATISTICA APLICADA

Sevrstaria Murdoipal de Educagiio, SEMED, Brasit.

Vinculo institucional

2005 - 2014

Vinculo:  Contratado, Enquadramentor
Funcional; Professor, Carga horaria: 20

Outras informagdes

ENSINO FUNDAMENTAL -

Vinculo institucional
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2005 -2013

Vmculo Contratado,  Enquadramento
Funcional: Professor Carga horéria: 20

Soverns 8o Sstads do Plaud, SEDUC P, Brasil

Vinculo institucional

2017 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Efetivo, Carga horéria: 40

ROOBOT ROBOTICA E PROGAMAGAO, ROOBOT, Brasil

Vinculo institucional

2018 - 2019
Vinculo: PRESTADOR DE SERV!SO

Enquadramento Funcional: PROFESS
Carga horana 20

ESCOLA CRISTA SHEKINAR, ECS, éﬁ“assi -

Vinculo institucional

2023 - 2023

Vinculo: - SERVIGCO PRESTADO
Enquadramento ' Funcional: PROFESSOR
DE ROBOTICA Carga horéria: 8 _

Eventos

Participache em eventos, Congressos, exposicbes e feiras

CONGRESSO ONLINE DAS TECNOLOGIAS DE ENSINO A
DISTANCIACOTEAD. 2020 (Congresso)



E-EDUCACAQ: Criatividade, Inovag@o e Esséncia. 2020.

SRRTACAE N

(Congresso).

3.
ENCONTRO 1l - Experiéncias Interdisciplinares na Formagao
Inicial de Professores para a Educagdo Basica,. 2020.
(Encontro).

4.
ENCONTRO NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA E EXTENSAQ
DA DA UNOESTE. 2020. (Encontro).

5.
lIl Simposio Estadual de Profissionais da Educacao Basica do
Piaui : Basi Nacional Comun Curricular (BNCC) Um Novo
Paradigma Para Educag&o Basica? ai. 2019. Simposio). 7

6.
IV Forum Municipal de Educacgao. 2008. (Congresso).

7.

Il Férum Municipal de Educagéo. 2006. (Oficina).

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Laﬁeé em 27/02/2026 as 12:49:44

Somente os dados identificados como publicos pelo autor sdo apresentados na consulta do seu
Curriculo Lattes. '

Configuracdo de privacidade na Plataforma Lattes
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Deyvis dos Santos Costa de Castro

Endereco para acessar este CV: hﬁp //lattes.cnpq.br/681 4237091 672954

ID Lattes: 6814237091672954
Uttima atuahza(;ao do curriculo em 17/08/2024

Doutorandc em Administracéo:PL’xblicé pelo Instituto de Desenvolvimento de Pesquisa -
IDP; Mestre em Educagdo pela Universidade Federal do Piauf - UFPIL, com a linha de
pesquisa "Ensino, Formagdc de Professores e Praticas Pedag6gicas’. Graduagdo em
{icenciatura Plena em Normal Superior pelo Instituto Superior de Educag&o Antonino Freire
- ISEAF (2009); Graduagio em Pedagogia na Universidade Fstadual do Piauf - UESP!
(2013).Pés-Graduagbes Lato Sensu em Alfabetizagdo e Letramento; Psicopedagogia
Clinica e Institucional e Docéncia do Ehsinor Superior. Atua como Formador de Professores
da Educagao Infantil (SEMEC - Teresina e PPAIC Seduc - PI). Docente do Ensino Superior.
Membro do Grupo de Estudos em'A|fabetiza¢éo, Letramento e Formag&o Docente (GEALF)
- UESPI. (Texto informado pelo autor) '

Identificag@o

Nome
Deyvis dos Santos Costa de Castro€»

Nome em citagdes
bibliograficas

CASTRO, D. S. C.CASTRO

Lattes iD

@
http://lattes.cnpq.br/6814237091672954

Enderego

Formacgao académica/titulagédo

2024

Doutorado em andamento em
DOUTORADO EM  ADMINISTRAGAO
PUBLICA.

INSTITUTO  BRASILEIRO DE ENSINO,
gESE{NVOLVIMENTO E PESQUISA, IDP
rasi '

Orientador. PAULO ALEXANDRE BATISTA
DE CASTRO. -

2014 - 2016



Mestrado em Educaggo. o 27 9
Universidade Federal do Piaui, UFPI, |
Brasil. o

Titulo:  Formagdo _ continuada = de
professores  da  Educagdo Infantil:
entrelaces com a prética pedagdgicatl; ,
Ano de Obtencéo: 2017.

Orientador: GLORIA LIMA SOARES.

2020 - 2021

Especializagdo ~ em - Alfabetizacdo e
Letramento. (Carga Hordria: 360h).
Faculkdade de Educagdo Sdo Luis, FESL,
Brasil. .

Titulo: Alfabetizag&o na Educag&o infantil.
Orientador; Alyssandria Laudier Sousa.

2017 - 2017

Especializagdo em Pés-Graduagéo Lato
Sensu em Docéncia do Ensino Superior.
(Carga Horéaria: 515h).

. Faculdade de Educacdo Sdo Luis, FESL,
Brasil. ‘
Titulo: Docéncia no Ensino Superior:
Reflexdes sobre a pratica pedagdgica.

2010 - 2011

Especializagdo ~em PSICOPEDAGOGIA
CLINICA E ' INSTITUCIONAL. (Carga
Horaria: 510h).
gacu‘ltdade, Evangélica Cristo Rei, FECR,
rasil. - _ * '
Titulo: O 'LUGAR DA AFETIVIDADE NO .
AMBITO ESCOLAR: IDEIAS E CONCEITOS
DOS JOVENS DO 9°. ANO DA UNIDADE
ESCOLAR DIDACIO SILVA.
Orientador.  ALYSSANDRIA  LAUDIER
SOUSA.

2013 -2013

‘ Graduac¢do em Pedagogia. :
léinivglrsidade Estadual do Piaui, UESP],
rasil. :

Titulo: A MULTIDIMENSIONALIDADE DO
TEATRO E SUA UTILIZACAO COMO
FERRAMENTA  DIDATICO-PEDAGOGICA .
NOS ANOS . INICIAIS DO ENSINO.
FUNDAMENTAL. -

Orientador: ANA D'ARC LOPES DOS REIS.

2005 - 2009

Graduagio em LICENCIATURA PLENA EM
NORMAL SUPERIOR. : _
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO
ANTONINO FREIRE, ISEAF, Brasil. -
Titulo: A MULTIDIMENSIONALIDADE DO
TEATRO E SUA UTILIZAGAO COMO-
FERRAMENTA.  DIDATICO-PEDAGOGICA
NOS- ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

Orientador; ANA D'ARC LOPES DOS REIS.
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Formagao Complementar

2020 - 2020

Extensdo universitaria em Transtornos e
Dificuldades de Aprendizagem. (Carga
horaria: 250h). _
Instituto Neuro, IN, Brasil.

2020 - 2020

Extensdo universitdria em Projeto de
Extensé@o Alfabetizagdo e Letramento: da
teoria a prética. (Carga horaria: 60h).
Univeirsidade ‘Estadual do Piaui, UESP],
Brasil. ’ Lo

Atuacao Profissional

. Universidade Fstadual do Plaud, UESPY, Brasil, |

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor, Carga horaria: 20

Outras informagoes

Colaborador do(a). RODA DE CONVERSA
SOBRE _ATIVIDADES REMOTAS NA
EDUCAGAO INFANTIL realizado(a) no:
periodo de 15 a 18 de junho de 2020 na
cidade de Corrente-Pl.

. Vinculo institucional

2017 - 2017

Vinculo:  Bolsista,  Enquadramento
FunCIona!:‘Pro_fe_ssor titular, Carga horéria:

Outras informagoes

Professor: da Disciplina Gestdo dos-
Processos Educativos i, na cidade de
Pedro lI-Pl, no curso de 2a. licenciatura
em Pedagogia.

Vinculo institucional

2016 - 2016

Vinculo: Bolsista, Engquadramento
Funcional:: PROFESSOR E ORIENTADOR




Z34

DE TCC, Carga horaria: 20

Outras informagoes

ESPECIALIZAGAO  EM  EDUCAGAO
INFANTIL- UESPl- UAB- CAMPUS BOM

JESUS

ORI Nosss Senhora da Gula, CMEINSG, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: PROFESSOR, Carga horaria: 20

Outras informacgdes

PROFESSOR - :EFETIVO DA EDUCAGAO
INFANTIL-- MATERNAL | E I, To. E
20.PERIODOS :

Facoddade Bvangéiics Cristo Rol, FECR, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2022

Vinculo: PROFESSOR  CONVIDADQ,
Enquadramento Funcional: PROFESSOR,
Carga horaria: 20 :

Outras informagodes

PROFESSOR CONVIDADO PARA
MINISTRAR DIVERSAS DISCIPLINAS, TAIS
COMO ALFABETIZAGAO E
LETRAMENTOMETODOLOGIA . DO
TRABALHO CIENTIFICO, TCC, ESTAGIO
SUPERVISIONADQ, PSICOLOGIA DA
EDUCACGAO, DIDATICA E METODOLOGIA -
DA EDUCAGAQ INFANTIL.

institto de Ensine Supsyior Milliple, ;:SM, Brasil,



Vinculo institucional

2015 - 2018

Vinculo: Colaborador, Enquadran’we’nto
Funcional: Coordenador Pedagégico,
Carga horaria: 40

Outras informagodes

Coordenador do curso de Pds-Graduagdo.

Unlvarsidade Pedorst do Plaud, UFPL, Brasil,

Vinculo institucional

2021 - 2023

Vinculo:  Celetista,  Enquadramento
Funcional:" Professor Substituto, Carga
horaria: 40 '

Outras informagoes

Professor do Departamento de Métodos e
Técnicas de Ensino- DMTE- disciplinas:
Didatica da EJA, Metodologia da EJA,
Avaliagdo ' da Aprendizagem, = Estagio
Supervisionado e TCC.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo:  Celetista, Enquadramento
Funcional: Professor Substituto, Carga
hordria: 75

Outras informagdes
Supervisor de atividade de Estigio em
Docéncia do mestrando Jefferson de
Sales Oliveira na disciplina Diddtica da
Educagdo de Jovens e Adultos

(DMTE/CCEQ15), no Curso de
Licenciatura em PedagogiaCCE/UFPI,

Universidade Estadusal do Maranhiio, UEMA, Brasil,

Vinculo institucional

2018 - 2020

Vinculo: Ceietiréta, Enquadramento
Funcional: Professor, Carga horaria: 20
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Outras informagoes

Ministrante das disciplinas Filosofia da
Educagao e Psicologia da Educagéo.

g E A RRE RS TR T
SETED EHUCADIONAL, CETEG, Brasil,

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Ministrante,
Carga horéria: 60

Outras informagoes

Ministrante do minicurso "Como elaborar
TCC?" pela plataforma Meet.

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Professor Visitante,

Enquadramento Funcional: Ministrante,
Carga horadria: 80

Outras informagbes
Ministrante do" minicurso on-line "0

método fonico e as praticas inovadoras
em Alfabetizagao’

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Ministrante,
Carga horaria: 80

Outras informagdes
Ministrante do Curso "BNCC".

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Ministrante,
Carga hordria: 60

Outras informagdes



Ministrante do curso” de "Pedagogias
Ativas”.

Vinculo institucional

2020 - 2020

Vinculo:  Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional: Ministrante,
Carga hordria: 80

Outras informagoes

Ministrante do Curso "Psicogénese das:
Linguagens Oral e Escrita: subsidios para .

Alfabetizacdo e Letramento’.

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: - Professor Visitante,
Enquadramento ' Funcional: Ministrante, -

Carga horéria: 100

Outras informagodes

Ministranté ~do minicurso "Préaticas

Inovadoras na Arte de Alfabetizar’,

Vinculo institucional

2019 - 2019

Vinculo: " Professor Visitante, |

Enquadramento Funcional: Ministrante,
Carga horéria: 120

Outras informagoes

Ministra}nté das seguintes palestras e
respectivas - oficinas:  >Como  redigir

trabalhos académicos (Tec . e

monografias), >BNCC e as préticas

inovadoras em  alfabetizagdo;
'>’A‘rendendo; matemdtica através do
tdico.

B S ITERAS Y Dranid
SRS AR \\}%; PREER,

Vinculo institucional

2023 - 2023

Vinculo: ‘?'-Professor ~ Visitante,
Enquadramento © Funcional: Ministrante,
Carga horéria: 80

23Y



Outras informagdes - -

Professor ministrante do curso on-line de
"Préticas Inovadoras em Alfabetiza¢do’”.

Vinculo institucional

2023 - 2023

Vinculo: - Professor Visitante,
Enquadramento . Funcional: Ministrante,
Carga horaria: 100

Outras informagoes

Professor ministrante do curso on-line de
"“BNCC na Préatica: do Curiculo & Sala de
Aula”.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo: Professor Visitante,

Enquadramento - Funcional: Ministrante,
Carga horaria: 80

Outras informac¢des

Professor ministrante do curso on-line de
‘Praticas de Alfabetizagdo e Letramento”.

Vinculo institucional

2022 - 2022

Vinculo; Professor Visitante,

Enquadramento  Funcional: Ministrante,

Carga horaria: 80
Outras informagoes

Professor ministrante do curso on-line de
"Cuidador Escolar e Infantil".

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: - Professor Visitante,

Enquadramento  Funcional: Ministrante,

Carga horaria; 80
Outras informagoes

Ministrante  do Curso on-line de
Legislagdo Educacional.

23S



Vineulo institucional

2021 - 2021 S
Vinculo: “Professor ~ Visitante,
Enquadramento = Funcional: Ministrante,
Carga horaria: 80 ‘

Outras informacgodes

Professor ministrante do curso on-line de-
Pedagogia de Projetos pela plataforma.

Google Meet. -

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: RS Professor Visitante,

Enquadramento  Funcional: Ministrante,
Carga hordria: 80

Outras informagoes

Professor ministrante do curso on-line de
"Tépicos Essenciais da Psicopedagogia’.

Vinculn institucional

2021 - 2021

Vinculo:  Professor Visitante,

Enquadramento = Funcional: Ministrante,
Carga horaria: 80

Outras informagdes

Professor ministrante do curso on-line de

"Planejando com a BNCC".

Vinculo institucional '

2021 - 2021

Vinculo: ~  Professor Visitante,
Enquadramento - Funcional: Ministrante,
Carga hordria: 40 -

Outras informagoes

Professor _ ministrante  do = tema
"Alfabetizacdo’ | 'no evento  on-ine:

SUPERFORMAGAO -  Educagdo e
superagdo em tempos de pandemia.

Vinculo institucional
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2021 - 2021

Vinculo:

Carga horéria: 80

Outras informagoes

Professor ministrante do curso on-line de”
"Tecnologias * Digitais ~ na Educacdo

(TDIC'S)".

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: = Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional: = Ministrante,

Carga hordria: 80

Outras informagoes

Professor mlmstrante do curso on-line de.
"Estratégias de Aifabetlza(;ao no Ensmoi ‘

Presenc:a! e Remoto

Vinculo institucional |

2021 - 2021

Vinculo:  Colaborador, Enguadramento

Funcional: Ministrante, Carga hordria: 80

Outras informacgoes

Professor m:nlstfante do curso on-line de

Ludopedagogla na Escola”.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: °  Professor Visitante, =
Enquadramento ' Funcional: Ministrante,

Carga hordria: 60

Outras informagoes

Professor mimstrante do curso on lme de

"Métodos de Alfabetlzaqao"

FACULDADE METROPOUITANA, FI4, Brasil

Vinculo institucional

2021 - 2021

23

Pr(;féssor . _V.isitante,: ‘
Enquadramento Funcional: . Ministrante,




®

Vinculo: - S Professor Visitante,

Enguadramento - Funcional:
COORDENADOR PEDAGOGICO, Carga
horaria: 25

Outras informacdes

Coordenador. pedagégico das  pos-graduagdes: Lingua
Portuguesa - ‘e - Literatura;Ensino  de Geografig;Histéria do
BrasilEnsino de  BiologiaEnsino * de Matemaética;Educagédo
Fisica;Docéncia = do Ensino Superior;Gestédo de
Pessoas;Neuropsicopedagogia;,LIBRAS;Psicopedagogia;Educagao
especial e inclusivaDireito educacionalEducagao para a
infancia;Gestdo e  coordenagcdo  pedagdgica,Gestdo e
instrumentalidade em Servico Social;Gestao Publica e

contébiI;Gestép Ambiental.

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: - Pfofessor Visitante,
Enquadramento Funcional: PROFESSOR, .
Carga hordria: 20 .

Outras informagoes
Professor ‘da .graduagdo nas turmas do

curso ‘de . - Pedagogia.Disciplinas:
Formagdo. - -docente ~ e praticas

educativas;Educagéo a Distancia'

(EAD)Lingua =~ Portuguesa;Educacéo -
Ambiental;Educag@o de Jovens e Adultos
eCultura afro-brasileira e indigena:

Vinculo institucional

2021 - 2021

Vinculo: . Professor Visitanté,
Enquadramento - Funcional: PROFESSOR,
Carga horaria: 20 ‘

Outras informagoes

PROFESSOR DOS CURSOS DE POS-

GRADUAGAO B (LATO-SENSU).
DISCIPLINAS:GESTAC E  SUPERVISAQ
ESCOLAR;POLITICA EDUCACIONAL
BRASILEIRA;TECNOLOGIAS DA
INFORMACAO: = . E - -COMUNICACAO
(TICs),PSICOLOGIA . DA

EDUCACAO;EDUCACI\O INCLUSIVA;TCC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD E CULTURA DE TEREBINA, SEMEC, Brasil,

Vinculo institucional

2022 - Atual

232



Vinculo: Serviiidf Pﬂbﬁco, Enquadramento

Funcional: Professor Formador, Carga
horaria: 40 :

Outras informa¢6es 7 .
Formador Ba_ﬁdﬁdégée'!nvfantil-Matervnal

Vinculo institucional

2010 - 2022

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor da Educagao Infantil,

Carga hordria: 40

SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAGED E:Ciil;}'i}?‘{& SEBUC-PI, Brasil,

Vinculo institucional

2023 - 2023

Vinculo: Bols;sta Enquadramento .
-ORMADOR ESTADUAL -

Funcional::
EDUCAGAO

A"Nj‘lL; Carga horaria: 64

Qutras informagbes

PROGRAMA PIAUIENSE DE
ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA -

PPAIC.

Prémios e titulos

239

Producdes

2016

SEMEC-TERESINA.

PREMIO PROFESSOR ALFABETIZADOR,

2015

PREMIO PROFESSOR ALFABETIZADOR, =

SEMEC-TERESINA.

Produgiio bibtiogrifica

Livros publicados/organizados ou edigdes




CASTRO. VIAGEM AO MUNDO DA CRIANGA. 1. ed. Sdo José
dos Campos: Bailer Books, 2023.v. 1.17p..

i CASTRO, D. S. C.. FORMAGCAO CONTINUADA DE
PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL: Entrelaces com a
pratica Pedagdgica. 1. ed. TERESINA: EDUFPI, 2017.v. 1. 154p

Capitulos de livros publicados

¢* CASTRO, D. S. C. ; CASTRO . ALFABETIZACAO NO
CONTEXTO DA EDUCAGCAO INFANTIL: DESAFIOS E
POSSIBILIDADES PARA O ENSINO E PARA A FORMAGAO DE
PROFESSORES. Didlogos sobre Educacdo Infantil: Formagao,
Pesquisa e Pratica Educativa na Infancia.. 1ed.Teresina: Pedro
e Joao, 2024,v. 1,p. 91-103. - :

CASTRO, D. S. C.; SILVA, 2022 . ALFABETIZAR E LETRAR
NA EDUCACAOQO INFANTIL: :RELATOS DE PROFESSORAS
FORMADORAS DE TERESINA-PI. in: GERVIZ FERNANDES DE
LIMA DAMASCENO; EDMILSON RODRIGUES CHAVES; IDALINA
MARIA SAMPAIO DA SILVA FEITOSA DIAS. (Org.). DIALOGOS
PEDAGOGICOS SOBRE ALFABETIZAGAO:  EXPERIENCIAS,
RE_‘LATC‘])S1 gBREFLEXOES. 1ed.ITAPIRANGA: SCHREIBEN, 2023,
v. 1,p. 1-193, :

CASTRO, D. S. C.. A RELACAQ FAMILIA E ESCOLA EM UM
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL NA PANDEMIA.
In: Deus, Adélia Meireles de. ; Gongalves, Edilma Mendes
Rodrigues.. (Org.). Praticas Pedagégicas na Educacéo Infantil:
discutindo experiéncias. 1ed.Parnaiba, Pl: Académica Editorial,
2022,v. 1, p. 50-65. : : L

OLIVEIRA, W. F. G.; CASTRO, D. S. C.; CASTRO,D.S. C. .
AS DIFICULDADES DO PROFISSIONAL PEDAGOGO DO SEXO
MASCULINO NA EDUCAGCAO INFANTIL. In: Deus, Adélia
Meireles de.; Gongalves, Edilma Mendes Rodrigues.. (Org.).
Praticas Pedagogicas na  Educagdo Infantil: discutindo
?xpe?ggc;gs{.}. 1ed.PARNAIBA: ACADEMICA EDITORIAL, 2022, v.
, p. 147-160. _ :

2io.



CASTRO, D. S. C._ A MULTIDIMENSIONALIDADE DO TEATRO E 2 Uyl
SUA UTILIZAGAG COMO ~ FERRAMENTA  DIDATICO-

PEDAGOGICA NOS ~ ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL. In: IVANIO DICKMANN. (Org.). RUMOS DA

EDUCACAO - REFLEXOES CRITICAS DE PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO QUE TEM COMPROMISSO_COM AS DIREGOES DO

ENSING NA ATUALIDADE. 01ed.SAO PAULO: DIALOGO

FREIRIANO, 2018, v. 03, p. 161-178.

CASTRO, D. S. C.. A DOCENCIA DO ENSINGC SUPERIOR:
REFLEXOES SOBRE A PRATICA PEDAGOGICA. [n: IVANIO
DICKMANN. (Org.). VOZES DA EDUCAGAO. 3ed.SAQ PAULO:
DIALOGAR, 2018, v. 3, p. 254-266.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

SILVA, 2022 ; CASTRO, D. S. C. . PRODUCAO DE SABERES E
APRENDIZAGENS COMPARTILHADAS NO CONTEXTO DA
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL: O QUE NOS REVELAM
AS CARTAS PEDAGOGICAS. In: Congresso Nacional de
Educagdo - CONEDU, 2022, Maceié. PRODUCAQO DE SABERES E
APRENDIZAGENS COMPARTILHADAS NO CONTEXTO - DA
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL: O QUE NOS REVELAM
AS CARTAS PEDAGOGICAS. CAMPINA GRANDE: Editora
Realize, 2022. v. 8. p. 880-898.

Apresentagdes de Trabalho |

CASTRO, D. S. C. ; SILVA, 2022 ; CASTRO . SABERES
FORMATIVOS TECIDOS E/OU RESSIGNIFICADOS: DIALOGO
ENTRE O PROFESSOR EM FORMACAO INICIAL E O
PROFESSOR EXPERIENTE NO PROGRAMA RESIDENCIA
PEDAGOGICA. 2024. ~ (Apresentagdo . de
Trabalho/Comunicagéo). - ;

CASTRO, D. S. C.. A coﬂristitui(;éo de préaticas educativas bem-
sucedidas na educacdo infantil em Teresina ? PI. 2022.
(Apresentacgdo de Trabalho/Comunicagéo).

CASTRO, D. S. C.. A ESCOLA COMO AGENTE MOTIVADOR DA
PERMANENCIA DE EDUCANDOS/ AS NA EJA: RELATOS DE
EXPERIENCIAS. 2022. (Apresentagéo de Trabalho/Simpésio).
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CASTRO, D. S. C.. RODA DE CONVERSA ATIVIDADES REMOTAS
NA EDUCACAQ INFANTIL. 2020. (Apresentagdo  de
Trabalho/Outra).

CASTRO, D. S. C. ; CASTRO, D. S. C. . BNCC NA EDUC!}C.E\O
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL. 2020. (Apresentagdo de
Trabalho/Outra).

CASTRO, D. S. C.. PRATICAS INOVADORAS NA ARTE DE
ALFABETIZAR. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Outra). -

CASTRO, D. S. C.. JORNADA PEDAGOGICA. 2019,
(Apresentagdo de Trabalho/Outra). ,

Progugde tdonice

Redes sociais, websites e blbgsv B

CASTRO, D. S. C.. Professor Deyvis Castro. 2020; Tema: Canal
‘ do Youtube com Discussdes sobre temas abordados em

Ped_a%ogla e Contacgdes de Histérias para as criangas. (Rede

socia P o

Bancas

Fartivipacio om bancas de irshalbos de conclusio

Monografias de cursos de aperfeiqoamento/especiélizagéo



CASTRO. Participagdo em banca de ALBERTINA MARIA DA
SILVA CAVALCANTE. JOGOS E BRINCADEIRAS NA EDUCACAO
INFANTIL. 2016. Monografia (Aperfeicoamento/Especializag@o
em ESPECIALIZACAO EM = EDUCACAOQO INFANTIL) -
Universidade Estadual do Piaul.

CASTRO. Participagdo em banca de CLEIA LOPES CAMPOS.
APRENDIZAGEM ATRAVES DE JOGOS MATEMATICOS NA
EDUCACAO INFANTIL. ¢ 2016. Monografia
Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZAGAO EM
DUCACAO INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaul.

CASTRO. Participacdo em banca de ELDINA BORGES DE
MOURA COSTA. A IMPORTANCIA DA CONTACAO DE
HISTORIAS NA EDUCACAO INFANTIL. 2016. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAC EM
EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade Estadual do'Piaul. -

CASTRO. Participagdo em banca de DARLI BATISTA CORREIA.
INDISCIPLINA NA EDUCAGAQ INFANTIL. 2016. Monografia
(Aperfeigopamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAO EM
EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaui. =

CASTRO. Participacio em: banca de ELISANGELA FERREIRA
DE SOUSA. A PRESENCA FAMILIAR DENTRO DA INSTITUICAO

DE EDUCACAO INFANTIL: PAIS PROFESSORES JUNTOS
PODEM CONTRIBUIR PARA O APRENDIZADO DO ALUNGQ. 2016.
Monografia _  (Aperfeigoamento/Especializagdo em
ESPECIALIZAGAO EM EDUCACAQ INFANTIL) - Universidade
Estadual do Piaui. S

CASTRO. Participagdo em banca de EVINOLIA BORGES DO
LADO MORGADO. A MUSICA COMO INSTRUMENTO
FACILITADOR NA EDUCAGAO INFANTIL. 2016. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacdo em ESPECIALIZAGAC  EM
EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaul. =

CASTRO. Participagdo em banca de AURINEIDE TELES DE
BARROS. A IMPORTANCIA DO LIVRO DIDATICO PARA A

EDUCACAO (NFANTIL.: © 2016. Monografia.

(Aperfeigoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAC EM
EDUCACAO INFANTILSJ- Universidade Estadual do Piaui.
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10.

11.

CASTRO. Participagdo em banca de GEANE GUARIDO DE
BRITO. LER AS PALAVRAS, DESCOBRIR O MUNDO: A
IMPORTANCIA DA LEITURA NA EDUCAGAO INFANTIL. 2016.
Monografia _ (Aperfeicoamento/Especializagao ~ em
ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade
Estadual do Piaui. ‘ :

CASTRO. Participacdo em banca de BETANIA MENDES
RIBEIRO SOARES. ' A ' IMPORTANCIA DO BRINCAR NO

PROCESSO  ENSINO-APRENDIZAGEM  NA. EDUCACAO"

INFANTIL. 2016. Monggrafia (Aperfeicoamento/Especializagao
em ESPECIALIZACAO EM  EDUCAGAO INFANTIL) -
Universidade Estadual do Piaui.

CASTRO. Participagdo em banca de GEUDA MARIA DE
OLIVEIRA. A CONTRIBUICAO DA CONTACAQ DE HISTORIAS
PARA A APRENDIZAGEM NA EDUCAGAO INFANTIL. 2016.
Monografia _ (Aperfeigoamento/Especializagédo em
ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade
Estadual do Piaui. L _

CASTRO. Participagdo em. banca de GEUDA MARIA DE
OLIVEIRA. A CONTRIBUICAO DA CONTAGAO DE HISTORIAS
PARA A APRENDIZAGEM: NA “EDUCAGAO INFANTIL. 2076.
Monografia (Aperfeicoamento/Especializagdo = em

ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade

Estadual do Piaui. :

Trabalhos de concluséo de §ur$o de graduagao

VALE, M. C. P; CASTRO, D. S. C.. Participagdo em banca de
MARIA CLARA PAIVA VALEA EJA E A FORMACAO DE
PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE EM PRESIDIO FEMININO
DE TERESINA ? Pl. 2023.:Trabalho de Conclusdo de Curso

(Graduacdo em Pedagogia) - Universidade Federal do Piaui.

BARBOSA, V. L. S.; CASTRO, D. S, C.. Participacdo em banca de

VITORIA LETICIA SILVA BARBOSA.EJUCACAO. DE JOVENS E
ADULTOS: A CONTRIBUICAO DA _ESCOLA E . DOS
PROFESSORES NO ACESSO E PERMANENCIA DOS SUJEITOS.
2023. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Pedagogia) - Universidade Federal do Piaui.
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3.
SOUSA, A. R.; CASTRO, D. S. C.. Participagdo em banca de
ADALTORODRIGUES DE SOUSA.EJA: FORMAGAO
PROFISSIONAL E MERCADO DE TRABALHO. 2023. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagdo em Pedagogia) - Universidade
Federal do Piaui. S

4,

CARVALHO, M. A. F; CASTRO, D. S. C.. Participagdo em banca
de MARCIO ANDREI FORMIGA DE CARVALHO.0 PROGRAMA
JOVEM APRENDIZ DO SENAR- PI E O PROCESSO DE
FORMAGAO PROFISSIONAL DOS JOVENS. 2023. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Pedagogia) - Universidade
Federal do Piaui. :

CASTRO, D. S. C.; CASTRO, D. S. C.. Participagdo em banca de
Jessilania Nikelp/ da Conceigdo.Relacdo entre familia e escola
na educacdo infantil: uma relagdo necessdria. 2022. Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Pedagogia) -
Universidade Federal do Piaui. .

Eventos

Participagiio em eventos, car&gr&sé@ﬁ,ﬁ&xpﬁsi@e& # feiras

Il Simpdsio Virtual de Produgdio Cientifica.Avaliador nas:
modalidades Resumo Simples e drea temdtica - Projetos de-
pesquisa de TCC (RESUMO SIMPLES).. 2023. (Simp6sio).

2.
Projeto de extensé&o: Metdgb!ogias de Ensino e Praticas para a
Aprendizagem na Educacgéo Basica Metodologia de Ensino e
Aprendizagem nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. 2023.:
(Outra). o : : '

3.

PROJETO DE EXTENSAO: METODOLOGIAS DE ENSINO E.
PRATICAS PARA A APRENDIZAGEM NA _EDUCACAO
BASICA.METODOLOGIAS ' ATIVAS NA EDUCACAO ‘BASICA;.-
2023. (Encontro). ’



10.

11.

SEMINARIO NACIONAL PELA ALFABETIZAGAO 2023. 2023.
(Semindrio). LoE ' B

Il SIMPOSIO VIRTUAL DE PRODUGAQ CIENTIFICA.Projetos de
pesquisa de TCC (RESUMOS SIMPLES). 2022. (Simpésio). '

X ENCONTRO DE PESQU‘SA EM EDUCAGAOQ - PPGED/UFP?.;
2022. (Encontro). . .

IX ENCONTRO DE PE:SQUISA'EM EDUCAGAO - PPGED/UFPLA
~ constituicio de praticas educativas bem-sucedidas na

educagéo infantil em Teresina ? PI. 2022. (Encontro). - -

V COLOQUIO !NTERNACIONAL DA AFIRSEA escola -como

agente motivador da permanéncia de educandos/ as na EJA:
relatos de experiéncias. 2022. (Outra).

vV COLOQUIO lNTERNACiONA"LV DA AFIRSE - XI ‘COLOQUiOVfQ
NACIONAL DA AFIRSE / SECCAC BRASILEIRA - 2022. A escola.
como agente motivador da permanéncia de educandos/ as na:

EJA: relatos de experiéncias. 2022. (Congresso).

Roda de conversa sobre atividades remotas na Educa¢§o§

Infantil.Roda de conversa sobre atividades remotas na

Educagdo Infantil. 2020. (Encontro). -~ =

RODA DE CONVERSA SOBRE ATIVIDADES REMOTAS NA:
EDUCACAO INFANTIL. Apresentagdo da pesquisa e debate
sobre Atividades Remotas na Educagdo Infantil. 2020
(Encontro). SN Y e N
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Orientacdes

Orlontagdes ¢ supsrvisdes concluldas

Monografia de conclusio de curso de aperfeigoamento/especializagdo

CLEOMA ORSANO OLIVEIRA E SILVA. COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONAIS DE DOCENTES DO ENSINO SUPERIOR.
2020. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo  em
ESPECIALIZAGAO EM DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR) -
CETEQ EDUCACIONAL. Orientador: Deyvis dos Santos Costa de
Castro. : :

CLAUDIO PEREIRA VIANA. A LEGISLACAO BRASILEIRA E O
ENSINO SUPERIOR: Novas Perspectivas. 2020. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAO EM
DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR) - CETEQ EDUCACIONAL.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

MARIA IRACEMA DE JESUS SOUSA CAMPOS. LETRAMENTO
DIGITAL PARA DOQCENTES DO ENSINO SUPERIOR. 12020.
Monografia. _  (Aperfeiggamento/Especializagédo em
ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR) -
8ETEQ EDUCACIONAL. Orientador: Deyvis dos Santos Costa de
astro.

FRANCISCA NATALIA DA SILVA ALCANTARA. QUE DOCENTE
DE ENSINO SUPERIOR PRETENDO SER? A Identidade
Profissional em  Pauta. 2020. -~ Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAO EM
DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR) - CETEQ EDUCACIONAL.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

ALBERTINA MARIA DA SILVA = CAVALCANTE. JOGOS E
BRINCADEIRAS NA EDUCAGCAQ INFANTIL. 2016. Monografia.
éAperfelc;pamento/Especia[izagéo em ESPECIALIZACAD EM
DUCAGAQ INFANTIL) - "Universidade Estadual do Piaui,
Coord_enagap de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior. Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.



11.

12.

10.

CLEIA LOPES CAMPQS. APRENDIZAGEM ATRAVES DE JOGOS
MATEMATICOS NA EDUCAGAO INFANTIL. 2016. Monggrafia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZAGAO EM
EDUCACAC INFANTIL) -- Universidade Estadual do Piaul.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro. ‘

ELDINA BORGES DE MOURA COSTA. A IMPORTANCIA DA
CONTAGAC DE HISTORIAS NA EDUCAGAO INFANTIL. 2076.
Monografia. _  (Aperfeicoamento/Especializagéo ~em
ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade
Estadual do Piaui. Orientador: Deyvis dos Santos Costa de
Castro.

DARL!I BATISTA CORREIA. INDISCIPLINA -NA EDUCAGCAO
INFANTIL. 2016. Monggrafia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZAGAO EM
EDUCACAQ INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaui.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

ELISANGELA FERREIRA DE SOUSA. A PRESENCA FAMILIAR
DENTRO DA INSTITUICAO DE EDUCAGCAO INFANTIL: PAIS
PROFESSORES JUNTOS PODEM CONTRIBUIR PARA O
APRENDIZADO DO ALUNO. 2016. - Monggrafia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAO EM
EDUCAGCAC INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaui.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

EVINOLIA BORGES DO LADO MORGADO. A MUSICA COMO
INSTRUMENTO FACILITADOR NA EDUCACAO INFANTIL. 2016.
Monografia.  (Aperfeicoamento/Especializacdo em
ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO INFANTIL) - Universidade
(E:statdual do Piaui. Orientador. Deyvis dos Santos Costa de
astro.

AURINEIDE TELES DE BARROS. A IMPORTANCIA DO LIVRO

DIDATICO PARA A EDUCAGAO .INFANTIL. 2016. Monografia. .

%Aperfei(;pamento/EspeciaHz’agéo em ESPECIALIZACAO EM
DUCACAC INFANTIL) :- Universidade Estadual do ' Piaui.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro. P

GEANE GUARIDO DE BRITO. LER AS PALAVRAS, DESCOBRIR O
MUNDO: A IMPORTANCIA DA LEITURA NA 'EDUCAGAO
INFANTIL. - 2016. Monografia.

U3
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14.

(Aperfeicoamento/Especializagdo emn ESPECIALIZACAQ EM
EDUCACAC INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaul.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

BETANIA MENDES RIBEIRO SOARES. A IMPORTANCIA DO
BRINCAR NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM  NA
EDUCACAQ INFANTIL. 2016. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em ESPECIALIZACAO EM
EDUCAGCAQ INFANTIL) .- Universidade Estadual do Piauf.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro. o

GEUDA MARIA DE OLIVEIRA. A CONTRIBUICAO DA CONTAGAO
DE HISTORIAS PARA ‘A 'APRENDIZAGEM NA EDUCAGAO

INFANTIL. 2016. A Monografia.

(Aperfeicoamento/Especializagio em ESPECIALIZAGAD EM
EDUCACAO INFANTIL) - Universidade Estadual do Piaui.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

Trabalho de conclusdo de curso de graduagdo

VITORIA LETICIA SILVA BARBOSA. EDUCAGAO DE JOVENS E-

ADULTOS:A CONTRIBUIGAQ DA ESCOLA E DOS PROFESSORES
NO ACESSO E PERMANENCIA DOS SUJEITOS. 2023. Trabalho

de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Pedagogia) -

Universidade Federal do Piaui. Orientador: Deyvis dos Santos
Costa de Castro. B T o :

ADALTO RODRIGUES = DE SOUSA. EJA:  FORMAGAO
PROFISSIONAL E MERCADO DE TRABALHO. 2023. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Pedagogia) -

Universidade Federal do Piaui, Orientador: Deyvis dos Santos

Costa de Castro. Lo

MARCIO ANDREl FORMIGA DE CARVALHO. O PROGRAMA

JOVEM APRENDIZ DO SENAR-PI E O PROCESSO DE
FORMACAO PROFISSIONAL DOS JOVENS. 2023. Trabalho de .

Conclusdo de Curso; “(Graduacdo em Pedagogia) -

Universidade Federal do Piaui. Orientador: Deyvis dos Santos:

Costa de Caslro.

MARIA CLARA PAIVA VALE. A EJA E A FORMACAO DE

PESSOAS PRIVADAS DE LIBERﬁADE EM PRESIDIO FEMININO

Z2U9



Educacgéo e Popularizagdo de C &

¥t

DE TERESINA - Pl 2023.;:Tr’aba!ho-dé Conclusdo de Curso.
gGraduag;éo em Pedagogia) - Universidade Federal do Piaui.
rientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro.

Eliane Oliveira Gomes de Sousa e Rafaela Pereira dos Santos.
Relacdo Familia e Escola na Educagéo Infantil no CMEI Padre
Pedro Balzi na Pandemia. 2021. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacdo em  PEDAGOGIA) - FACULDADE
!EGE‘FROPOLITANA. Orientador; Deyvis dos Santos Costa de
astro. RS AR _ ,

Isabella da Silva Leal e Lidiane Gomes da Silva. Dislexia nas
séries iniciais do Ensino Fundamental. 2021. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em PEDAGOGIA) -
FACULDADE METROPOLITANA. Orientador: Deyvis dos Santos
Costa de Castro. RIS IR E :

Ribia Santos de Lima Dias. A ludicidade no processo de.

ensino dos educandos do CME! Jesus Diocesano no contextc

da Pandemia. 2021. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em PEDAGOGIA) - FACULDADE METROPOLITANA.
Orientador: Deyvis dos Santos Costa de Castro. : L

OrientagBes de outra natureza =~

Erika Maria Albuquerque Sousa. Pensamento critico x relagBes

de poder: reflexdo possivel?. 2019.  Orientagdo de outra
natureza. (getras - Lingua Portuguesag - Universidade Estadual
do Maranhéo. Orientador; Dey\{isdos antos Costa de Castro.

250

CASTRO, D. S. C.. A MULTIDIMENSIONALIDADE DO TEATRO E
SUA  UTILIZACAC = COMO - FERRAMENTA - DIDATICO-
PEDAGOGICA NOS  ANOS' INICIAIS DO  ENSINO
FUNDAMENTAL. In: IVANIO DICKMANN. (Org.?. RUMOS DA
EDUCAGAO - REFLEXOES CRITICAS DE PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO QUE TEM COMPROMISSO COM AS DIREGOES DO

-



ENSING NA ATUALIDADE. 07ed.SAQO PAULO: DIALOGO
FREIRIANO, 2018, v. 03, p. 161-1 78. - '

OLIVEIRA, W. F. G. ; CASTRO, D. S. C.; CASTR(O, D. S. C. .
AS DIFICULDADES DO PROFISSIONAL PEDAGOGO DO SEXO
MASCULINO NA EDUCAGAQ INFANTIL. In: Deus, Adélia
Meireles de.; Gongalves, Edilma Mendes Rodrigues.. (Org.).
Praticas Pedagégicas = na Educacdo Infantil: - discutindo
experié_r}c{g% Ted.PARNAIBA: ACADEMICA EDITORIAL, 2022, v.
1, p. 147-160. R T

CASTRO, D. S. C.; SILVA, 2022 . ALFABETIZAR E LETRAR
NA EDUCACAO INFANTIL: 'RELATOS DE PROFESSORAS
FORMADORAS DE TERESINA-PI. In: GERVIZ FERNANDES DE
LIMA DAMASCENO; EDMILSON RODRIGUES CHAVES; IDALINA
MARIA SAMPAIO DA SILVA FEITOSA DIAS. (Org.). DIALOGOS
PEDAGOGICOS SOBRE ALFABETIZAGAO: EXPERIENCIAS,
RE1LATOS1 ggREFLEXOES. 1ed.ITAPIRANGA: SCHREIBEN, 2023,
v. 1,p. 1-193.

Apresuntsches de Trebalthe

CASTRO, D. S. C.. PRATICAS INOVADORAS NA ARTE DE
ALFABETIZAR. 2019. (Apresentagéo de Trabalho/Outra).

CASTRO, D. S. C.. JORNADA PEDAGOGICA. 2019.

(Apresentagdo de Trabalho/Outra). -

CASTRO, D. S. C.. RODA DE CONVERSA ATIVIDADES REMOTAS
NA EDUCAGAO INFANTIL. 2020. (Apresentagdo de

Trabalho/OQutra).

CASTRO, D. S. C. ; CASTRO, D. S. C. . BNCC NA EDUCACAOD
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL. 2020. (Apresentagdo de

Trabalho/Outra).

CASTRO, D. S. C.. A constitt %o de praticas educativas bem-
sucedidas na educacéo “infantil. em Teresina ? Pl 2022..



(Apresentacdo de Trabalho/Comunicagao).

Redes soekids, websites & blogs

CASTRO, D. S. C.. Professor Deyvis Castro. 2020; Tema: Canal
do Youtube com Discussdes sobre temas abordados em
Ped‘a%ogia e Contagdes de Historias para as criangas. (Rede
social). S :

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 19/08/2024 as 17:12:50 -
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-."."-"-—* =~  PREFEITURA DE
I D U Q l.l E

PREFém PR DE BUGUEBACELAR
Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO/PMDB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO/PMDB

OFICIO N° 03/2026 Duque Bacelar (MA), 19 de janeiro de 2026.

A empresa

EXPERTISE CONSULTORIA, FORMACAO EDUCACIONAL E CULTURAL LTDA,

inscrita no 43.396.984/0001-84

Enderego: Rua Desembargador Odorico Rosa, n° 4805, Bloco 03 APT 301, Teresina/Pi.

Email: expertiseformacaol@gmail.com
| . Assunto: Consulta

o Prezado Senhor (a),

2573

A Prefeitura Municipal de Duque Bacelar- Ma, através da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer, vem por meio deste expressar o interesse de consultar a
estimada empresa, para a possibilidade da prestagdo de servigos de Formagdo Continuada,
Integragdo e Gestdo, Avaliagdo e Monitoramento, Elevagio do Ideb destinado a Rede Municipal

Solicitamos o envio de proposta comercial, bem como qualificagdo técnica do
quadro de pessoal da empresa, incluindo curriculos profissionais, além de documentagéo
comprobatoria de habilitagdio juridica, técnica e fiscal, para fins de andlise e possivel
formaliza¢do contratual, desde que os valores apresentados sejam compativeis e vantajosos ao

|
\
de Ensino para o exercicio de 2026.
Municipio de Duque Bacelar — MA.

Solicitamos envio de Contratos similares, para comparativos de pregos.

Atenciosamente,

fm&&/ﬁ,

|
| Secretaria Adjunta e Educagao
|




| -

1 PREFEITURA DE
= ﬂ DUQUE
PREFE IPAt DE PUQUEBACEEAR
Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER/PMDB

Dugque Bacelar - MA, 21 de janeiro de 2026.

Ao
Setor de Contabil
Prefeitura Municipal de Duque Bacelar - MA.

Venho por meio deste solicitar informagdo sobre a existéncia de Dotagdo
Or¢amentdria para Prestagdo de servigos de Formagdo Continuada, Integragdo e Gestdo,
Avaliagdo e Monitoramento, Elevagio do Ideb destinado a Rede Municipal de Ensino para o
exercicio de 2026, com valor de R$ 246.000,00 (Duzentos e quarenta e seis mil reais),
conforme solicitagdo constante dos autos do processo administrativo n°® 02/2026.

Atenciosamente,

es Moura de Freitas\Carvalho
SecretarioMunicipal de Educagio, cultura, Esporte e Lazer

257



—i PREFEITURA DE .
 DUQUE 2SS
m BAES R ‘
PREFE IPAt EDUQUE‘BACET:AR
Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75

DESPACHO SETOR CONTABIL

Sr. Secretario,

Segue abaixo dotagdo orgamentdria para contratagio de empresa para Prestagdo de
servigos de Formagio Continuada, Integra¢do e Gestdo, Avaliagio ¢ Monitoramento, Elevagéo
do Ideb destinado a Rede Municipal de Ensino para o exercicio de 2026.

12.361.0019.2125.0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO —~ MDE
12.361.0020.20640000 Manutengio do QSE
12.361.0019.2057.0000 ENSINO FUNDAMENTAL - 30%.

Elemento de Despesa:
3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica.

Duque Bacelar, 22 de janeiro de 2026.




PREFEITURA DE 2 S é
D UQI.I E .

IP 'BE DUQUEBACEtAR
Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do inciso Il do
artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a despesa
relativa & prestagio de servigos de Formagao Continuada, Integracdo e Gestdo, Avaliagio e
Monitoramento, Elevacéo do Ideb destinado a Rede Municipal de Ensino para o exercicio de
2026. possui adequacgido orgcamentdria e financeira com a Lei Orgamentéaria Anual (LOA) e
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO)

2025.
o

Duque Bacelar - MA, 22 de janeiro de 2026.
Atenciosamente,

ales Moura de Freitag Carvalho
‘ Secretario NMunicipal de Educagéo, cultura, Esporte e Lazer
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC a

<L SEMED

SOUCAGAO COM QUALIDADE E
D!GHIDADI AO ALCANCE DE TODOS

TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2026
LEI N° 14.133/2021

1. OBJETO

Contratagiio de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos especializados de Formagéo
Continuada, Integragdo e Gestfio, Avaliagdo e Monitoramento, com foco na Elevagdo do IDEB da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Duque Bacelar/MA, para o exercicio de 2026, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contratagdo fundamenta-se no art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, tendo em vista tratar-
se de contratago de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
prestados por empresa de notdria especializagdio na 4rea educacional, voltados ao aperfeigoamento da
gestdo pedagdgica, formagfo continuada de profissionais da educagdo e implementagdo de metodologias
estratégicas para melhoria dos indicadores educacionais do municipio.

A contratagdo visa fortalecer as a¢Ges educacionais da Rede Municipal de Ensino, promovendo
acompanhamento técnico especializado, capacitagdo continuada de professores, gestores e equipes
pedagogicas, bem como mecanismos de monitoramento e avaliagio dos indicadores educacionais,
especialmente os relacionados ao Indice de Desenvolvimento da Educagfio Basica — IDEB.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Rede Municipal de Ensino necessita de agdes estruturadas € permanentes de assessoramento
pedagdgico e gerencial, capazes de contribuir efetivamente para o aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem, melhoria do desempenho escolar dos alunos e fortalecimento da gestio educacional.

A contrata¢fo dos servigos ora pretendidos permitira:

desenvolvimento de formagéo continuada para professores, coordenadores e gestores;
implementagdo de estratégias de integragfio entre gestdo pedagogica e administrativa;
acompanhamento sistematico dos indicadores educacionais;

realizagfio de avaliagdes diagnésticas e monitoramento continuo;

planejamento de a¢des voltadas a melhoria dos indices educacionais;

fortalecimento das politicas publicas educacionais municipais;

apoio técnico especializado para elevagdo do IDEB.

Considerando a complexidade dos servigos e a necessidade de conhecimento técnico especializado na
area educacional, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa com comprovada experiéncia e
qualificagdo técnica.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

Os servigos compreenderdo, dentre outras atividades correlatas:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

<~ SEMED

d SOUCAGAD COM QUALIDADE E

DIGNIDADE AO ALCANCE DE TODOS

4.1 Formagio Continuada

Capacitagdo pedagogica para professores da educagéio basica;
Formagdo de gestores escolares e coordenadores pedagdgicos;
Realizagdo de oficinas, semindrios e encontros pedagégicos;
Desenvolvimento de metodologias de ensino e aprendizagem.

4.2 Integraciio e Gestio Educacional

Apoio técnico a gestdio educacional municipal;
Planejamento estratégico educacional;

Integragdo entre equipes pedagégicas e administrativas;
Desenvolvimento de praticas de gestdio escolar eficiente.

4.3 Avaliagiio ¢ Monitoramento

Aplicagio e anélise de avaliagdes diagnésticas;
Monitoramento dos indicadores educacionais;
Elaboragdo de relatérios técnicos e pedagdgicos;
Acompanhamento do desempenho escolar dos alunos.

4.4 Elevacio do IDEB

Implementacdo de estratégias voltadas 4 melhoria do IDEB;
Apoio pedagdgico para melhoria da aprendizagem,;
Acompanhamento das metas educacionais;
Desenvolvimento de agdes corretivas e preventivas.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
A empresa contratada devera:

possuir experiéncia comprovada na drea educacional;
apresentar capacidade técnica compativel com o objeto;
possuir equipe técnica especializada;

comprovar atua¢do em servigos similares;

atender as exigéncias legais e regulatorias aplicaveis.

6. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execugdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do contrato,

podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021.

7. FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
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<L SEMED

SDUCACAO COM QUALIDADE E
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Os servigos serdo executados de forma continua, mediante:

visitas técnicas;

reunides presenciais e/ou remotas;

capacitagdes;

acompanhamento pedagdgico;

emissdo de relatorios técnicos;

monitoramento periédico dos indicadores educacionais.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigag¢des da contratada:

8.1. Executar os servigos conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais.

8.2. A empresa CONTRATADA ser4 responsavel por quaisquer danos causados diretamente &
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do objeto licitado.

8.3. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢des
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esté obrigada.

84. A empresa CONTRATADA deverd levar imediatamente ao conhecimento da
Administragdo qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a Fiscalizagdo do objeto
para adogdo de medidas cabiveis, bem como comunicar, por escrito e de forma detalhada.

8.5. Fornecer todos os documentos pertinentes a Fiscalizagdo dos Servigos, solicitados pela
CONTRATANTE ou seus fiscais.

8.6. Instruir seus empregados a manter sigilo a respeito das informacSes e outros assuntos
ligados a documentos do Municipio, que porventura cheguem ao seu conhecimento durante a
Fiscalizag#o dos servigos.

8.7. Manter durante toda a execugdo do contrato, as documentagdes de habilitagio e
qualificacdo em compatibilidade com as obrigacdes assumidas.

8.8. Reparar, corrigir, remover, ou substituir, as suas €xpensas, no total ou em parte, os servigos
executados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges.

8.9. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia em todos
os termos estabelecidos.

8.10. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE acerca da
prestagdo dos servigos.

8.11. Executar fielmente o objeto contratado, de acordo com as normas legais verificando
sempre o bom desempenho, realizando os servigos em conformidade com a proposta apresentada e nos
termos pactuados no Instrumento Contratual, observando sempre as determinagSes da legislagdo
pertinente.

8.12. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugfo do contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia
aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nfio transfere & Administrago Publica a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

8.13. Néo permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagso do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obriga¢ées da contratante:




260

\Qs:cunmn MUNICIPAL DE EDUCAGAO
<L SEMED
d SDUCAGAO COM QUALIDADE £

DIGNIDADE AO ALCANCE DE TODOS

9.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus

servigos dentro das normas do contrato.
9.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.3. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

9.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo.

9
.5. Nio permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso

de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.
5.1.6. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo € condi¢Ges

estabelecidas.
5.1.7. Néo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA.

10. FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela Secretaria Municipal
de Educagfo, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

11. PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante apresentago de nota fiscal, acompanhada das certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista, apés atesto da execugéo dos servigos pela autoridade competente.

12. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta das dotagdes orgamentdarias proprias
consignadas no orgamento vigente da Secretaria Municipal de Educagio.

12.361.0019.2125.0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — MDE
12.361.0020.20640000 Manutengéo do QSE
12.361.0019.2057.0000 ENSINO FUNDAMENTAL - 30%.

Elemento de Despesa:
3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica.

13. CRITERIO DE ESCOLHA DO CONTRATADO
A escolha da contratada ocorrera em razio da inviabilidade de competi¢io, considerando tratar-se de
empresa especializada e de notdria especializagdo na prestagdo de servigos técnicos educacionais, nos

termos do art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

14. ESTIMATIVA DE PRECOS
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A estimativa de pregos sera realizada mediante pesqulsa de mercado, contratos similares firmados com
outros entes piblicos, notas fiscais e demais meios admitidos pela legislagdo vigente.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento das obrigagdes assumidas sujeitara a contratada as penalidades previstas nos arts. 155
a 163 da Lei n° 14.133/2021.

16. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos com fundamento na Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis a
matéria.

Duque Bacelar/MA, 27 de janeiro de 2026.

Secretaria Adjunta de Educagéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER/PMDB

AUTORIZACAO DO TERMO DE REFERENCIA

A vista das informagdes contidas nestes autos e com observancia as normas
vigentes, APROVO o presente Termo de Referéncia, que tem por objeto, Contratacdo de
pessoa juridica de direito privado para prestagio de servicos de Formagdao Continuada,
Integracdo e Gestdo, Avaliagdo e Monitoramento, Elevacio do Ideb destinado a Rede
Municipal de Ensino para o exercicio de 2026, ¢ AUTORIZO a continuidade dos tramites
legais para realiza¢@o do procedimento licitatério.

Duque Bacelar — MA, 28 de janeiro de 2026

/
J
Jales Moura de Freitas Cheveltio
Secretarid Municipal de Educacéo, cultura, Esporte € Lazer
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Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER/PMDB

A

Comissiio de Contrata¢fio da Prefeitura Municipal de Duque Bacelar - Ma.
Sr° Washington Carlos Ferreira dos Santos

Agente de Contratagiio e Equipe de Apoio.

AUTORIZACAO

Na qualidade de Ordenador de despesas, encaminho os autos do processo até aqui
realizados e AUTORIZO a contratagio de pessoa juridica de direito privado para a contratagio
de pessoa juridica de direito privado para prestagdo de servigos de Formagdo Continuada,
Integragio e¢ Gestdo, Avaliagio ¢ Monitoramento, Elevagdo do Ideb destinado a Rede
Municipal de Ensino para o exercicio de 2026. a deflagragdo por INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, considerando proposta apresentada, acompanhada da regularidade fiscal pela
empresa, EXPERTISE CONSULTORIA, FORMACAO EDUCACIONAL E CULTURAL
LTDA, inscrita no 43.396.984/0001-84, em que a mesma atende a necessidade deste
Municipio.

Dugque Bacelar - MA, 28 de janeiro de 2026.

Atenciosamente,

Jales Moura de Freitas Qarvalho
Secretarip Municipal de Educagdo, cultura, Esporte e Lazer
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COMISSAO DE CONTRATACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE

BACELAR

AUTUACAO DO PROCESSO

Pelo presente instrumento, autuamos esse processo nas condigdes abaixo, juntando a
documentagio especifica.

DA LICITACAO
- Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo
- Requisitante: Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

DA FUNDAMENTACAO
Contratag@io fundamentada no (Art. 74, 1, § 2°, da Lei n° 14.133/2021)

DO OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo de pessoa juridica de direito privado para prestagdo de servigos de
Formagdo Continuada, Integracdo e Gestdo, Avaliagdo € Monitoramento, Eleva¢io do Ideb
destinado a Rede Municipal de Ensino para o exercicio de 2026.
VALOR DA CONTRATACAO
- R$ 246.000,00 (Duzentos e quarenta e seis mil reais)
DA INDICACAO DOS RECURSOS

- As despesas para atender ao objeto desta contratagdo, correrfio por conta da

seguinte Dotagdo Or¢camentdria:

12.361.0019.2125.0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — MDE
12.361.0020.20640000 Manutengdo do QSE
12.361.0019.2057.0000 ENSINO FUNDAMENTAL - 30%.

Elemento de Despesa:

3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica.

Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio de Duque Bacelar, Estado do
Maranhdo, em 29 de janeiro de 2026.

/Z/n o (Bl Jodin Qe

Washmgton Carlos Ferreira dos Santos
Agente de Contratagdo

M % RAeka( °%
Raimundo Nonato Araujo Silva

Equipe de Ap01o

yara Cristina Alencaf G
Equipe de Apoi

26U
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COMISSAO DE CONTRATACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE

BACELAR/PMDB

DESPACHO

A Assessoria Juridica
Prefeitura Municipal de Duque Bacelar - MA
Sandra Maria da Costa

Senhora Assessora,

Estamos encaminhamos em anexo os autos do Processo administrativo n°. 02/2026,
para exame, ¢ aprovagdo dos procedimentos de Contratagdo de pessoa juridica de direito
privado para presta¢do de servicos de Formagdo continuada, integragdo e gestdo, Avalia¢do e
Monitoramento, Elevagdo do ideb, destinados a Rede Municipal de Ensino de Duque Bacelar-
Ma, a deflagragio por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO, de acordo com o previsto no
fundamenta-se no Art. 74, 111, da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

Sendo o que dispomos para 0 momento reiteramos nossos mais sinceros votos de
estima e considerago.

Duque Bacelar - MA, 02 de fevereiro de 2026.

T,

Washington Carlos Ferreira dos Santos
Agente de Contratagio
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°® XXXXXX- PMDB
Processo Administrativo N° XXXX - PMDB
Inexigibilidade de Licitagdo N° XXXX

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR/MA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educag8o, Cultura, Esporte e Lazer / FUNDEB com sede na Ave. Coronel Rosalino,
S/n, Centro, na cidade de Duque Bacelar/Estado Maranhfo, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
30.768.891/0001-91, neste ato representado(a) pelo(a) JalesgMoura de Freitas Carvalho,
Secretdrio de Educagdo, portador do CPF n° 375.125.44 doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa X3 presentada por sua
XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante dgfini A resolvem
firmar o presente contrato, com inexigibilidade de licifi i, inciso 111,
“c” da Lei Federal N° 14.133/2021, regendo-se pelgf Sulas:

CONTRATANTE e a CONTRATADA, a i - 5 @ular conclusdo do
Processo Administrativo N° XXXXXXXXX — P igi Bttacio N° XXXX,
devidamente amparado nas normas cong como, supletivamente,
nos principios da teoria geral dos cont i i ireito {ado concernentes, tém

1.1 O presente contra o de pessoa juridica de direito privado para
prestagdo de se T8t acdo e gestdo, Avaliagio e Monitoramento,
Elevagdo do Idey i 3 Y cipal de Ensino de Duque Bacelar - Ma, conforme
Estudo Técnico P ’ cia e proposta apresentada

2.1 Apre tratados foi objeto de processo administrativo que concluiu
pela possib g A do da contratagfo de acordo com a modalidade da inexigibilidade

igo 74, inciso III, “c” da Lei Federal N° 14.133/2021, posto que
essoa juridica que demonstxou possuir pessoal dotado de conhecunento
toria na matéria de licitagGes e contratos e na realizagfio e conclusdo dos

estd sendo contrat®
especializado em co
trabalhos apresentados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO.

4,
3.1 CONTRATANTE e CONTRATADO vinculam-se plenamente ao presente contrato, ao
Processo Administrativo N° XXXXX — PMDB, Inexigibilidade de Licitagiio n° XXXXX, bem
como ao Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e a proposta firmada pela
CONTRATADA. Esses documentos constam do Processo administrativo acima citado e sdio
partes integrantes e complementares deste contrato, independentemente de transcri¢fo.
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4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1.  AContratante pagara a Contratada pela prestago dos servigos ora firmado o valor de
XXXXXXXXXXXg& de forma parcelada de acordo com a tabela abaixo.

Més/Ano Atividades / Marcos Principais Valor

(R$)

Fevereiro/2026 | Formagdo mensal de professores (Matemitica e Lingua Portuguesa); curso
bimestral para gestores e coordenadores pedagégico; encontro estratégico de
alinhamento pedagégico, também seré realizada a VI Jornada Pedagégica (perfodo
. 25 a 27 de fevereiro) ) )
Margo/2026 Inicio do Plano de Trabalho; aplicagio da Avaliagio Digg
analise e apresentagiio dos dados a equipe gestora, coord
professores; planejamento inicial das agdes
Abril/2026 Formac#o mensal de professores; aplicagdo da
- resultados e ajustes pedagdgicos; acompa
Maio/2026 Formag#o mensal de professores; avalia
gestores e coordenadores pedagoégicos; @
B | (porteiros, merendeiras, motoristas, €
Junho/2026 Formagao mensal de professores; ap

stica; sistematizago,
pedagégicos e

Julho/2026 ’
gestores € coordenadores P 0 intensivo;
planejamento de ag o
Agosto//2026
primeiro semestre;
Setembro/2026 Cao mensal; curso bimestral
4o bimestral para servidores da
Outubro/2026 8o bimestral; implementagio de reforgo
Phecessario); monitoramento dos avangos
Novembro/2026 ; curso bimestral para gestores e coordenadores

pento pedagogico; consolidagdo das estratégias

ores; aplicacdo da ii;é?iaqéo mens;al; formacio
rede; preparagfo para encerramento do ciclo anual;
os finais

4.2.  As despesas deCorrentes do presente contrato correrdo a conta dos recursos do Tesouro
Municipal e suporte orgamentario na seguinte rubrica:

12.361.0019.2125.0000 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — MDE
12.361.0020.20640000 Manutengéio do QSE
12.361.0019.2057.0000 ENSINO FUNDAMENTAL - 30%.

Elemento de Despesa:
3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
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5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.
5.1 O CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servigos dentro das normas do contrato.

5.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

5.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente epa olvidos, € encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cab e

5.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorrencn
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sugfrrec

is imperfei¢des no

5.1.5. Néo permitir que os empregados da CO} - Quy Bas, exceto
‘ em caso de comprovada necessidade de servigo STV justif G Wdade do
6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e des ¥ ’ imite digfegislagio trabalhista.

5.1.6. Pagar a CONTRATADA o valolghs : a °TViCO, NO prazo e
condig¢des estabelecidas.
5.1.7. Néo praticar atos de ing

6. CLAUSULA SEXTA — DAS Of
6.1 O CONTRATADO obriga-se a:
6.1.1. Executar os
e de sua proposta, com a : @tios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais

6.1.2. A emprd§ Y esponsavel por quaisquer danos causados
diretamente a Agiini i Beentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
objeto licitado.

6.1.3. Nad qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

qualquer das prestagdes a que esta obrigada.
WPA deverd levar imediatamente ao conhecimento da

A8veis, bem como comunicar, por escrito € de forma detalhada.
os documentos pertinentes a Fiscalizagdo dos Servigos, solicitados

pela CONTRA ) ¥s fiscais.
6.1.6. Instr us empregados a manter sigilo a respeito das informagdes e outros

assuntos ligados a do@mentos do Municipio, que porventura cheguem ao seu conhecimento
durante a Fiscalizagdo dos servigos.

6.1.7. Manter durante toda a execugfio do contrato, as documentagdes de habilitagdo e
qualificagdo em compatibilidade com as obriga¢des assumidas.

6.1.8. Reparar, corrigir, remover, ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servigos executados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.

6.1.9. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia em
todos os termos estabelecidos.

6.1.10. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE
acerca da prestag¢do dos servigos.
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6.1.11. Executar fielmente o objeto contratado, de acordo com as normas legais
verificando sempre o bom desempenho, realizando os servigos em conformidade com a proposta
apresentada e nos termos pactuados no Instrumento Contratual, observando sempre as
determinagdes da legislagdo pertinente.

6.1.12. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugio do contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA,
com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere 4 Administragdo
Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

6.1.13. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem pgrmitir a utilizagfo do trabalho

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E REA

7.1 O prazo de execugdo do presente procedimento sg ' Meses gREge a partir de
sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo mesmgf Shtpc ¥Bavel por
até 05 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Ler &

7.2 Os pregos inicialmente contratados sdo fixOBujrreaj ' lum ano contado da

data do orcamento estimado, em 08/04/2025.
7 3 Ap()s 0 interregno de um ano, e g Y
i , do Ngltice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo —IPCA, e gcdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.
7.4. Nos reajustes subseque,
dos efeitos financeiros do i
7.5. No caso de atrasQgal  de reajustamento, o contratante pagard
ao contratado a 1mpo i 3 variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente 4 Wice(s) definitivo(s).

7.6. Nas aferigde izado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

o de um ano seré contado a partir

’quanto ao indice substltuto, as partes elegerdo novo indice
preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
Ppor apostilamento.

8. CLAUSULA OITAYA —- DA GARANTIA DE EXECUCAO.
8.1. Néo havera exigéncia da garantia da contrata¢&o nos termos do art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21, pelas razdes abaixo justificadas:

8.1.1. A contratagdo por inexigibilidade de licitagdo de servigos técnicos especializado,
em que o pagamento ocorrera somente com a efetiva prestagdo dos servigos.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAOQ.
9.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 137 da
Lei n° 14.133, de 2021, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis.
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9.2. E admissivel a fusdo, cisfio ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato;

9.3. Os casos de rescisdio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa;

10. CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS.

10.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis €, 41 bs1d1ar1amente segundo as
disposig:c”)es contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defs
principios gerais dos contratos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA PUBLICAGH .

12.1 - Fica eleito o foro da Comarca de ; ANgglirimi veis controvérsias
oriundas da execugéo do presente contrato. ' g

ue Bacelar/MA, XXXXXXXXX.

a de Freitas Carvalho
Banicipal de Educagdo

PF n 375.125.443-91

WONTRATANTE

Adriana M. Nogueira Pereira
DIRETORA EXPERTISE
CNPJ:43.396.984/0001-84

Testemunhas:

1°)

CPF n.

2°)

CPF n.
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Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA

CNPJ: 06.314.439/0001-76

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo n? 02/2026

Licitacdo (INEXIGIBILIDADE) n2 05/2026

Interessado: Comissdo de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Duque Bacelar/PMDB
Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo — Servigos Técnico Especializado

Inexigibilidade de licitagdo. Possibilidade Juridica

1. RELATORIO

Trata-se na espécie de processo administrativo que visa a Contratacdo de pessoa

. ; juridica de direito privado para prestagdo de servigos de Formacdo continuada, integracdo e

: gestdo, Avaliagdo e Monitoramento, Elevagdo do Ideb, destinados & Rede Municipal de Ensino

de Duque Bacelar - Ma, por inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no artigo Art. 74, Ill, da Lei n?
14.133/2021.

O processo encontra-se instruido, como determina o art. 72, lll, da Lei n2

14.133/2021, com os seguintes documentos:

1. documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise
de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

2. estimativa de despesa;

3. parecer contabil;

. 4. demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgcamentéarios com o
\ compromisso a ser assumido;

5. comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo

minima necessaria;

6. razdo da escolha do contratado;

7. justificativa de preco;

8. autorizagdo da autoridade competente.

E breve o relato. Passa-se a analise juridica.

2. DA ANALISE JURIDICA
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Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75
Consigne-se que a presente andlise considerard tdo somente os aspectos

estritamente juridicos da questdo trazida ao exame desta Diretoria Juridica, partindo-se da
premissa basica de que, ao propor a solugdo administrativa ora analisada, o administrador
publico se certificou quanto as possibilidades orgamentérias, financeiras, organizacionais e
administrativas, levando em consideragdo as andlises econdmicas e sociais de sua competéncia.
E cedico que a obrigacdo das contratagdes publicas se subordina ao regime das
licitagdes e possui raiz constitucional, como preconizado no inciso XXI do art. 37 da CF/88.
A matéria foi regulamentada pela Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos (Lei

n? 14.133 de 12 de abril de 2021), que excepcionou a regra da licitagdo em duas espécies de

.procedimentos: a) dispensa de licitagdo (art. 75); e b) inexigibilidade de licitagdo (art.74).

No caso dos autos, € salutar destacar o que prescreve o art. 74, inciso lll, da Lei n?
14.133/2021, in verbis:

Art. 74. £ inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial
nos casos de:
| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo
de servicos que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;
(...)
§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a
Administracdo devera demonstrar a inviabilidade de competi¢ao mediante
atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaracdo do
fabricante ou outro documento idéneo capaz de comprovar que 0 objeto
é fornecido ou prestado por produtor, empresa ou representante

comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

Nos autos, o Termo de Referéncia indica que a futura contratada detém a
exclusividade do fornecimento das publicagBes, juntando-se a declaragdo de exclusividade.
Portanto, é de se concluir que diante da reconhecida e demonstrada especializa¢3o,

o0 requisito de notdria especializagdo encontra-se preenchido.

2

C -
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CNPJ: 06.314.439/0001-75
Quanto a justificativa do prego, ha nos autos estudo atestando que o preco cobrado

estd compativel com o material adquirido, posto que ndo basta afirmar que se trata de
fornecedor Unico, e por isso submeter-se ao prego por ele estipulado. E necessario comprovar a
inviabilidade de realizacdo de procedimento licitatorio, e demonstrar a necessidade de
contratacgdo direta por meio de inexigibilidade, como também, a Administracdo deve justificar o
preco da contratagdo pretendida.

A empresa a ser contratada juntou documentos hébeis a comprovar a regularidade
fiscal, previdenciaria e trabalhista, exigidas para a habilitagdo em processos licitatorios. Esta
regra se encontra expressamente prevista nos artigos 65 e 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

Assim, entende-se que ndo hé carater impeditivo de contratagdo, devendo a
Administracdo, por cautela, verificar a saude financeira da empresa a fim de comprovar sua
capacidade e a auséncia de impeditivos a continuidade ou celebragdo do contrato. Tal cautela
tem por objetivo evitar eventual inadimpléncia contratual futura, resguardando o interesse

publico norteador da atividade administrativa.

3. CONCLUSAO

Em face do exposto, ressalvados os aspectos técnicos e econdmicos, bem como os
relativos 3 conveniéncia e oportunidade, que extrapolam a competéncia deste o6rgdo de
assessoramento juridico, opina-se pela viabilidade juridica da pretendida Contratagdo Direta, por
Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada no inciso Ill, do artigo 74 da Lei n® 14.133, de 12 de
abril de 2021.

Duque Bacelar(MA), 04 de fevereiro de 2026
Sandra Costa Qo @&V
OAB/P1 4650
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AV. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75

PARECER

CONSULENTE: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

OBJETO: ANALISE DE PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO MEDIANTE INEXIGIBILIDADE DE PROCEDIMENTO
LICITATORIO.

EMENTA: CONTRATAGCAO DE SERVIGCOS
TECNICO-ESPECIALIZADOS. INEXIGIBILIDADE
DE PROCEDIMENTO LICITATORIO. ART. 74,
i1, "rF", LEI N.° 14.133/21. POSSIBILIDADE.

1 - RELATORIO

Versa a presente consulta sobre andlise de procedimento
administrativo impulsionado pela Secretaria Municipal de Salde, acerca da adocdo das
medidas administrativas necessarias para a contratagdo de servigo técnico-especializado
de prestagdo de servicos de capacitagdo dos servidores da Secretaria Municipal de
Educacéo do Municipio de Duque Bacelar/MA.

Encaminhados os autos a este 6rgéo de controle interno para,
no exercicio das fungdes legais estabelecidas no art. 72, lll, da NLLC, apresentar parecer.

2 - FUNDAMENTACAO

O art. 74, II}, “f", da Lei de Licitagdes, estabelece:

ART. 74. E INEXIGIVEL A LICITAGAO QUANDO INVIAVEL A COMPETICAO, EM
ESPECIAL NOS CASOS DE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR
AV. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75
()
1li - CONTRATAGAO DOS SEGUINTES SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
NATUREZA PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL COM PROFISSIONAIS OU EM-
PRESAS DE NOTORIA ESPECIALIZAGAO, VEDADA A INEXIGIBILIDADE PARA SER-
VICOS DE PUBLICIDADE E DIVULGAGAO:
{..)
F) TREINAMENTO E APERFEIGOAMENTO DE PESSOAL;

O art. 6.°, XIX, da NLLC, estabelece que "notéria
especializagdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permite inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagdo do objeto do contrato”.

Superada a possibilidade de contratagdo de forma direta, nos
termos do art. 74, Ill, da NLLC, passa-se a analise da empresa proponente.

Devidamente demonstrados os requisitos de HABILITACAO
JURIDICA, REGULARIDADE FISCAL e CAPACIDADE TECNICA, foi ainda demonstrada a
especialidade no objeto especifico demonstrado na necessidade da administragéo
municipal.

Destarte, possivel concluir pela regularidade do procedimento
administrativo e possibilidade de contratagdo da empresa selecionada.

3 - DO CUMPRIMENTO DA IN 73/2022-TCE/MA

Em face da conclusdo do certame licitatério, tendo em vista o
disposto na Instrugdo Normativa n.° 73/2022-TCE/MA, é impositiva a informacgio da

contratagdo ao TCE/MA por meio do sistema eletrénico SINC-CONTRATA, encaminhando
os documentos ao TCE/MA e Portal da Transparéncia da Administragdo Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR
AV. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75

3 - CONCLUSAO

Ex Positis, em estreito cumprimento as fungdes de Controle
Interno e em analise da consulta formulada pela Secretaria Municipal de Sadde, OPINA
pela POSSIBILIDADE de contratagdo, mediante INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ, nos
termos do art. 74, ili, da NLLC, de servico técnico especializado de capacitacédo e
treinamento de servidores publicos, de forma a atender os interesses da administragéo
municipal de Duque Bacelar/MA.

E o parecer.

Salvo Melhor Juizo.

Duque Bacelar (MA), 05 de fevereiro de 2026.

W& fred--
chmados Zm?mz‘ado%mde?wm

Controladora Geral do Municipio de Duque Bacelar
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CNPJ: 06.314.439/0001-75

DESPACHO COMISSAO DE CONTRATACAO/PMDB

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Comissdo de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Duque Bacelar - Ma.
Considerando os procedimentos que constam do Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo N° 06/2025, vem emitir a presente declara¢do de inexigibilidade de licitagdo, realizada
com base no Art. 74, 111, da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, para Contratacao
de pessoa juridica de direito privado para presta¢do de servicos de Formacdo Continuada,
Integracido e Gestdo, Avaliagdo e Monitoramento, Elevagdo do Ideb destinado a Rede Municipal
de Ensino para o exercicio de 2026.

Assim, nos termos do Art. 74, III, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, vem comunicar ao
Jales Moura de Freitas Carvalho Secretario Municipal de Educagdo, cultura, Esporte e Lazer da
presente declaragdio, para que proceda, se de acordo, a devida ratificagdo.

Duque Bacelar, 05 de fevereiro de 2026

Mny;@/]% fls Qm/a

Washi gton Carlos Ferrelr dos Santos

Agonte de Contr %
DL - 1 /4

Ralmundo No;éto Ar gjo Silva
Equipe de Apoio

W VA
N‘ayara Cristina Alencar Gomes
Equipe de Apoio
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Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001-75

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E LAZER/PMDB

TERMO DE RATIFICAGAO

RECONHECO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, fundamentada no Art. 74,
III, da Lei n® 14.133/2021 e alteragbes posteriores, considerando o que consta da presente
Inexigibilidade de Licitagdo N° 05/2026, venho RATIFICAR a declaragéo de Inexigibilidade de
licitagdo para Contratacdo de pessoa juridica de direito privado para prestagdo de servigos de
Formacgdo continuada, integracdo e gestdo, Avaliagio e Monitoramento, Elevagdo do Ideb,
destinados a Rede Municipal de Ensino de Duque Bacelar - Ma, conforme Despacho da

Comissao de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Duque Bacelar/Ma, determinando que se
proceda a publicacdo do devido extrato.

Duque Bacelar - MA, 06 de fevereiro de 2026.

Jales Moura de Freitas Garvalho
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Av. Coronel Rosalino, s/n, Centro, Duque Bacelar-MA
CNPJ: 06.314.439/0001—75
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER/PMDB

EXTRATO RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2026

Processo Administrativo n° 02/2026; OBJETO: Prestacdo de servigos de Formagéo Continuada,
Integragdo e Gestdo, Avaliagdo e Monitoramento, Elevagdo do Ideb destinado a Rede Municipal
de Ensino para o exercicio de 2026; AMPARO LEGAL: Art. 74, 111, da Lei n°® 14.133/2021;
VALOR GLOBAL: R$ 246.000,00 (Duzentos e quarenta e seis mil reais); DOTACAO
ORCAMENTARIA: 020205 SEC. MUN. DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER; 12.361.0020.2064.0000 - Manutengdo do QSE; 020206 FUNDEB -FUNDO DE
MANUT. E DESENV. DA EDUCACAO BASICA; 12.361.0019.2057.0000 - ENSINO
FUNDAMENTAL - 30%; Elemento de Despesa: 3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, EMPRESA: EXPERTISE CONSULTORIA, FORMACAO EDUCACIONAL E
CULTURAL LTDA, inscrita no 43.396.984/0001-84 CONTRATANTE: Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer. Duque Bacelar, 06 de fevereiro de 2026.

Adv .Sandra Maria da Costa
OAB/PI 4650
Assessoria Juridica
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001:2026

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026
(Processo Administrativo n° 045/2026)

Tormna?se piblico que o Municipio de Duque Bacelar-Ma, por meio da
Secretaria Municipal Saude, situada 4 Rua Zuza Machado n° 112 Bairro Beira
Rio na Cidade de Duque Bacelar /MA, inscrito (a) no CNPJ sob o n°
11.310.542/0001-87, realizard Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, estabelecido no inciso VIII do art. 75 da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Recebimento de Propostas: de 10/03/2026 até o dia 16/03/2026
Horidrio da Fase de Lances: 08:00 as 14:00 do dia 16/03/2026.
Link: hitps://www,novobbmnet.com.br
Critério de Julgamento: Menor prego por Item
Regime de Execugiio: Empreitada por Prego Unitario.
Local: Plataforma novobbmnet.

‘ OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais
vantajosa para a Contratagio de empresa especializada em fornecimento de
APTAMIL PEPT1 ¢ FRALDA PREMIUM TAMANHO XXG, com a
finalidade de cumprimento de ordem judicial proferida nos autos dos processos
n® 5006472-03.2024.8.24.0080, ¢ processo n° 0801975-35.2024.8.10.0032,
destinadas & Secretaria de Saide do Municipio de Duque Bacclar-MA,
conforme exigéncias estabelecidas no Edital do Aviso de Contratagdo Direta e
seus Anexos. Duque Bacela-Ma, 10 de margo de 2026.

Ana Leonor Batista Burlamaqui
Secretaria Municipal de Sande

Identificador: 3513-ef1cde3e4d65cc292d67080ac60670e78e25c88b

DIARIO OFICIAL | MUNICIPIO DE DUQUE BACELAR - MA
VOL. VIIi — N° 1120/2026 — 10 DE MARCO DE 2026
ISSN - 2764 - 6777

Assessoria Juridica

Identificador: 3513-76f0957c5fb6045553446bb628fa12b3b094ccdc

TO RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 05/2026

RATO RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
05/2026

Processo Administrativo n°® 02/2026; OBJETO: Prestacgéo de servigos
de Formmagdo Continuada, Integragdo e Gestdo, Avaliagdo e
Monitoramento, Elevagdo do Ideb destinado a Rede Municipal de
Ensino para o exercicio de 2026; AMPARO LEGAL: Art. 74, lll, da Lei
n° 14.133/2021; VALOR GLOBAL: R$ 246.000,00 (Duzentos e
quarenta e seis mil reais); DOTACAO ORGAMENTARIA: 020205 SEC.
MUN. DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER;
12.361.0020.2064.0000 - Manutengdo do QSE; 020206 FUNDEB
-FUNDO DE MANUT. E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA;
12.361.0019.2057.0000 - ENSINO FUNDAMENTAL - 30%; Elemento
de Despesa: 3.3.22.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica;
EMPRESA: EXPERTISE CONSULTORIA, FORMACAO
EDUCACIONAL E CULTURAL LTDA, inscrita no 43.396.984/0001-84
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e
Lazer. Duque Bacelar, 06 de fevereiro de 2026.

Adv .Sandra Marnia da Costa
OAB/P! 4650

CERTIFICADO

LEI MUNICIPAL N 248 © 2026

LEI MUNICIPAL N° 248/ 2026.

Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado, para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do artigo 37 da constituigdo federal e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DUQUE BACELAR - ESTADO DO
MARANHAO FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE DUQUE
BACELAR - MA, APROVOU E EU, USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI: 248/2026

Art. 1° - Para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico os 6rgaos da Administragao Publica Municipal poderdo
efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condigées e
prazos previstos nesta Lei.248/2026

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

| - assisténcias as situagdes de calamidade publica e estado de
emergéncia;

Il - admissdo de professor substituto;

Hl - admissdo de profissionais da area de salide para atender a
necessidade de excepcional interesse publico e realizar atendimentos
ambulatoriais e hospitalares em regime de escala de plantao;

IV - atividades relacionadas a obrigagdes assumidas pelo Municipio
junto a programas e convénios firmados com outros o6rgdos
govemamentais, programas instituidos pelo Govemo Federal,
implementados mediante acordos ou convénios;

V - substituicdo de servidor licenciado de cargo de provimento efetivo
desde que o afastamento seja previsto em Lei;

VI - substitui¢do de servidor detentor de cargo de provimento efetivo no
caso de exoneragdo, demissédo, aposentadoria ou falecimento, quando
na@o houver aprovados para o respectivo cargo em concurso pUblico
vigente;

VII- suprir caréncias emergenciais nas areas de logistica dos 6rgéos e
entidades da estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal;

Vil - outros casos autorizados por lei.

Paréagrafo tnico. A contratagéo de professor substituto a que se refere
o inciso Il far-se-a, exclusivamente, para suprir a falta de docente de
carreira, decorrente de exoneragdo ou demissdo, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitagdo e afastamento ou licenga
de concessdo obrigatdria.

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado seré feito mediante
processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagéo, devendo o
Edital expressar a fundamentagdo em que se d& a contratagio
temporaria.

Paragrafo unico - A contratagdo para atender as necessidades
decorrentes de calamidade publica prescindira de processo seletivo.
Art. 4° - A contratagéo seré feita por tempo determinado, observados os
seguintes prazos maximos:

| - No caso do inciso | do art. 2° enquanto durar assisténcia a situagbes
de calamidade publica e estado de emergéncia;




